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Das Netzwerk Gesundheit interprofessionell |adt
zum Digitalen Salon ein

In dem Digitalen Salon sollen themenbezogen interprofessionelle Diskurse und Austausch initiiert werden.
Unser Motto:
,Teilhaben — Mitgestalten — Zukunft Verantworten”.

Jeweils im letzten Monat eines jeden Quartals findet immer am Donnerstag von 17:30 bis 18:30 Uhr ein
Digitaler Salon statt. Es steht Netzwerkmitgliedern und Interessierten offen.

Termine und Themen
Link: https://hs-gesundheit.zoom.us/j/94617122435

30.09.2021 Austausch interprofessioneller Lernerfahrungen von FH-Prof. Anita Kidritsch, MSc
Gesundheits- und Sozialberufen zur Verbesserung der FH St. Polten
Patient*innenversorgung in Europa

25.11.2021 ,Operation Team” — Bericht aus dem Berliner Projekt Prof. Dr. Heidi Hoppner
INTER-M-E-P-P 2013-2018 Alice Salomon Hochschule Berlin

31.03.2022 Ein Studienprojekt zur interdisziplindaren Auseinander- Prof. Dr. Ulrike Marotzki
setzung mit Arbeitsbelastungen bei Berufsanfanger*innen HAWK Hildesheim

Kontaktadresse:
marietta.handgraaf@hs-gesundheit.de


https://hs-gesundheit.zoom.us/j/94617122435

