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MIT INTERNATIONALEM
ENTWICKLUNGSPOTENZIAL

Wir suchen:

REGIONALVERKAUFSLEITER/IN

1hr Profil:

e Abschluss einer Universitat oder Fachhochschule
¢ Bereitschaft zum internationalen Einsatz

e volles Engagement und Flexibilitat

« Uberzeugungskraft und Durchsetzungsvermdgen
e ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

¢ hohes MaR an sozialer Kompetenz

lhre Aufgaben:

e Leitung eines Verkaufsbereichs mit der
Verantwortung fiir 5 bis 7 Filialen und bis zu
70 Mitarbeiter/innen

¢ Verantwortung fiir die professionelle Fiihrung
der Filialen und Mitarbeiter/innen sowie fiir die
Planung und Organisation in Ihrem Bereich

Hofer KG Zweigniederlassung

Wien West/NO West/00 Ost
3382 Loosdorf, Hofer StraRe 1

Unser Angebot:

Management-Traineeprogramm als Vorbereitung
fur den kontinuierlichen Aufbau lhrer Fiihrungs-
aufgabe

Top Aus- und Weiterbildung in der Hofer Akademie
ausgezeichnete Karrieremoglichkeiten im In-
und Ausland

Uberdurchschnittlich hohes Gehalt
(deutlich tiber dem Kollektivvertragsgehalt von €2.232,- ab dem 1. Jahr)

neutraler Firmen-PKW (Audi A4), auch zur
privaten Nutzung

Interessierte Damen und Herren senden uns bitte
ihre Bewerbung mit handschriftlichem Lebenslauf,
Lichtbild und allen Schulabschluss- und Berufs-
zeugnissen.

Weitere Informationen liber Ihren Bewerbungsverlauf finden Sie im Internet unter karriere.hofer.at
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\orwort

Der Wissenstransfer zwischen Wirtschaft und Gesellschaft und

der Fachhochschule zahlt zu unseren zentralen Aufgaben und
Herausforderungen. Mit der 1. Job- und Karrieremesse, dem , karriere.
netzwerk", haben wir ein neues Veranstaltungsformat geschaffen,
das Arbeits- und PraktikumsgeberInnen mit Studierenden und
AbsolventInnen vernetzt.

Die groBe Anzahl an Unternehmen und Organisationen aus
unterschiedlichen Bereichen, die diese Veranstaltung zur Prasentation
nutzt, unterstreicht die groBe Nachfrage nach unseren Studierenden
und AbsolventInnen sowie die Praxisndhe und Verbundenheit der
Fachhochschule St. Polten mit der Wirtschaft.

Der informell gehaltene Rahmen fordert den personlichen Dialog und
ermoglicht einen intensiven Erfahrungsaustausch, der den Ubergang
vom Studium in den Beruf fiir alle Beteiligten vereinfachen, und die
Qualitat der Zusammenarbeit zwischen Unternehmen und unserer
Fachhochschule steigern wird.

Besonderer Dank gilt hier unserem Organisationsteam rund um
Michaela Lechner, sowie allen teilnehmenden Unternehmen.

Ich wiinsche allen Teilnehmenden interessante Gesprache und
hoffentlich weiterflihrende Kooperationen, die unser karriere.netzwerk
auch langerfristig zum Erfolg werden lassen.

FH-Prof. Dipl. Ing. Hannes Raffaseder
FH-Rektor



\Vorwort

Mit der 1. Job- und Karrieremesse mochte die FH St. Polten
Arbeits- und PraktikumsgeberInnen, Studierenden und
AbsolventInnen aus allen Kompetenzfeldern die Moglichkeit
bieten miteinander in Dialog zu treten. Dabei unterstiitzen
wir unsere (zukiinftigen) Young Professionals, um in einer
ihnen noch vertrauten Umgebung die Vernetzung mit

der Wirtschaft bzw. dem Berufsfeld zu initiieren bzw. zu
intensivieren. Unternehmen und Organisationen haben die
Moglichkeit sich als attraktive PraktikumsanbieterInnen
und/oder zukiinftige Arbeitgeberlnnen zu prasentieren.

Wir danken unseren Partnerunternehmen und
AusstellerInnen fiir die sehr positive Resonanz und
unserem Alumni und CareerCenter Team fiir die gelungene
Umsetzung.

Dipl. Ing. Gernot Kohl, MSc
Geschaftsfihrer

Dr. Gabriela Fernandes
Geschaéaftsfiihrerin



Alumni & Career Center

alumni.club fh st. polten

alumni.club

fhst.po6lten mEm =

Der alumni.club ist das AbsolventInnen-Netzwerk der FH St. Polten.
Wir verstehen uns als Service-Einrichtung und sprechen mit unserem
Angebot, das u. a. die Organisation von eigenen Seminaren, Alumni-
Treffen und dem Aufbau von Career Services umfasst, sowohl
AbsolventInnen als auch Studierende aller Studienrichtungen an.
Eine eigene Gruppe auf XING und auf Facebook vernetzt ehemalige
Studierende mit ProfessorInnen und PartnerInnen aus der Fach-
Community und Wirtschaft. Auf der FH Website wurde ein eigener
Bereich ,, Alumni & Career Services" (http://www.fhstp.ac.at/alumni)
eingerichtet, der ehemalige und aktive Studierende, sowie alle
Lehrenden tiber Veranstaltungen und Service-Angebote informiert.

Career Center

Die neu gegriindete FH-Serviceeinrichtung Career Center wird
zukiinftig allen Studierenden und Young Professionals als
Ansprechpartner rund um das Thema Bewerbung, Zusatzqualifikation
und Grindung zur Verfligung stehen. Zentrale Aufgaben werden die
Unterstiitzung der Studierenden beim Berufseinstieg und der Aufbau
eines aktiven Netzwerkes zwischen Hochschule, Wirtschaft und
Offentlichkeit sein. Als ersten Schritt organisieren wir heuer erstmalig
eine eigene Job- und Karrieremesse — karriere.netzwerk — an der

FH St. Polten.

Fir weitere Informationen steht Ihnen das Alumni & Career Center-
Team unter alumni@fhstp.ac.at gerne zur Verfigung.




\orwort

Mit der Entscheidung ein eigenes Alumni & Career Center zu
etablieren, unterstreicht die FH St. POlten die Bedeutung der
Vernetzung zu ihren AbsolventInnen, sowie zu ihren Fach-
Communities und der Wirtschaft.

Eines unserer wesentlichen Ziele ist es, unsere Studierenden und
Young Professionals auf ihrem Weg in die Berufswelt zu unterstiitzen
und sie auf ihrem Karriereweg ein Stiick mit zu begleiten. Die Job-
und Karrieremesse bietet unseren Studierenden und AbsolventInnen
erstmalig in dieser Form die Mdglichkeit, in direkten Kontakt mit
potentiellen Arbeit- und Praktikumsgeberlnnen zu treten. Wir

freuen uns liber die groBe Anzahl an teilnehmenden Unternehmen
und Organisationen und ihr Interesse an unseren StudentInnen

und AbsolventInnen. Die Messe bietet allen, auch jenen, die

noch nicht aktuell auf Arbeits- bzw. Praktikumssuche sind, die
Chance, interessante Unternehmen und deren RecruiterInnen
kennenzulernen. Das kostenlose Rahmenprogramm ermoglicht
dariiber hinaus die optimale Vorbereitung fiir die Bewerbung — von der
Bewerbungsmappe bis zum Bewerbungsauftritt.

Wir wiinschen sowohl den Studierenden und AbsolventInnen, als auch
unseren AusstellerInnen einen erfolgreichen ,Karriere“-Tag!

Michaela Lechner Mag. Therese Pestl
Leiterin Alumni & Career Center Alumni & Career Center



Rahmenprogramm

10.00 Uhr:  BegriiBung der Ausstellerinnen (Aula/Messe-Café)

BegrifBungsworte durch

Dr. Gabriela Fernandes und Dipl. Ing. Gernot Kohl, MSc,
Geschaftsfihrung der FH St. Polten,

FH-Rektor FH-Prof. Dipl. Ing. Hannes Raffaseder,
Mag. Matthias Stadler, Biirgermeister der Landeshauptstadt St. Polten

im Anschluss: offizielles Ausstellerinnenfoto in der Aula

14.00 Uhr:  Verlosung Gewinnspiel (Messe-Café)

Von 10.00-15.00 Uhr:
Ein Tag ganz im Zeichen der Karriere:

v’ Bewerbungsberatung & CV-Check:
das Institut fiir Vitalpsychologie checkt deinen Lebenslauf (Stand-Nr. 11)

v Bewerbungsschreiben:
Layout-Beratung durch Grafik-Expertin Karin Jungmeier (Stand-Nr. 40)

AN

Bewerbungsauftritt:
Profi-Tipps von Daniela Zeller, FREIRAUM Kommunikation (Stand-Nr. 39)

Bewerbungsfoto: die Tageszeitung Die Presse bittet zum Fotoshooting (Stand-Nr. 31)
Beauty Corner: BIPA stylt fiir das Fotoshooting (Stand-Nr. 30)
Dienstverirag: rechtliche Beratung durch AKNO (Stand-Nr. 34)

AR NEE NN

Unternehmensgriindung:
Tipps zum Thema Griindung vom Griinderservice der WKO NO (Stand-Nr. 04)

<\

Fachliteratur: alles zum Thema Karriere in unserer Bibliothek FH St. Pdlten
(Stand-Nr. 07)



v und vieles mehr...

...Messe-Café: HOFER serviert exklusiven
Martello Café

...campus & city radio st. pdlten CR 94.4 sorgt
fir passende Messe-Stimmung und ladt
zum Interview

...raiLAB: das Labor fiir Schienenverkehr
ladt AusstellerInnen und
Messe-BesucherInnen zur
Lokomotivfiihrerstands-Simulation
(Stand-Nr. 55)

=,

e
...Fotobox von karriere.at: Erinnerungsfoto

vom Messebesuch
(Stand-Nr. 37)

...Gratisexemplare von ZukunftsBranchen
— Das Magagzin fiir Bildungs- und
Karrierechancen

...Gewinnspiel: an alle BesucherIlnnen, die
sich bis 13.00 Uhr registrieren, werden
attraktive Sachpreise verlost.

Zu gewinnen gibt es:
e Jahresabo der Tageszeitung Die Presse

e Auftrittscoaching mit Videotraining —
Susanna Fink Training & Coaching

¢ Goody-Bag von karriere.at

* Musik-CD’s von radio superfly 98.3 FM
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Ausstellerinnenverzeichnis

fh st. pdlten
karriere.netzwerk

Stand-Nr.. Unternehmen und Organisationen
17 Aegis Media Central Services GmbH 16
AKNO - Kammer fiir Arbeiter und Angestellte fiir
34 . .. .
Niederosterreich (Rahmenprogramm)
26 akquinet HKS business technologies GmbH 17
47 Allin Diatetik GmbH 18
53 AMPEL Jugendberatung 19
35 BHM INGENIEURE - Engineering & Consulting GmbH 21
07 Bibliothek (Rahmenprogramm)
30 Bipa Parfimerien GmbH 22
30 Bipa Styling Lounge (Rahmenprogramm)
20 Caritas der Di6zese St. Polten 23
48 Diakonie Fliichtlingsdienst 25
12 Die Presse Verlag GmbH & Co KG 26
31 Die Presse-Fotograf (Rahmenprogramm)
42 dMb Obermaier 27
44 ecoplus. Niederosterreichs Wirtschaftsagentur GmbH 28
51 Emmausgemeinschaft St. Pélten 29
41 ePunkt 30
40 FH St. Polten — Grafik — Karin Jungmeier (Rahmenprogramm)
39 FREIRAUM Kommunikation, Daniela Zeller (Rahmenprogramm)
19 GPA-djp 31
25 gugler* — Gugler GmbH 32
13 HOFER KG 33
56 Instant, Design GmbH 34
11 Institut fir Vitalpsychologie (Rahmenprogramm)




Stand-Nr.: Unternehmen und Organisationen Seite
49 Jugendzentrum Steppenwolf 35
37 karriere.at — Fotobox (Rahmenprogramm)

37 karriere.at — Informationsdienstleistung GmbH 36
15 MAX MEDIEN AKADEMIE, Abteilung v. Radio Max GmbH 37
43 medizinkraft solutions GmbH & Co KG 38
36 MercuryPuzzle 39
32 Moorheilbad Harbach & Lebens.Resort Ottenschlag 41
06 NEUSTART Niederosterreich und Burgenland 42
33 NO Landeskliniken-Holding/ NO Landeskliniken 43
50 Niederosterreichischer Berufsverband der SozialarbeiterInnen 44
52 NO Dachverband fiir Bildung-Beratung-Beschéftigung 45
14 NOGKK 46
03 NOVOMATIC 47
09 NTS Netzwerk Telekom Service AG 48
01 Osterreichische Staatsdruckerei GmbH 49
27 Powerlines Group GmbH 50
46 Privatklinik Hollenburg GmbH 51
20 PsychoSoziale Einrichtungen der Caritas der Diozese St. Polten 24
28 Q2E GmbH 52
45 RadarServices GmbH 53
55 raiLLAB - Labor fiir Schienenverkehr (Rahmenprogramm)

08 serviceplan gruppe fiir innovative kommunikation gmbh & co kg 54
23 Siemens Personaldienstleistungen GmbH b5
22 Sparkasse Niederosterreich Mitte West AG 56
16 StuCon Junior Enterprise e.V. 57
54 Stidrand — Mobile Jugendarbeit Traisen 58
02 Synchro Film, Video & Audio Bearbeitungs GmbH 59
21 Thales Austria GmbH 60
29 the sportsman media holding gmbh 61
05 TRICENTIS 62
38 Vienna International Hotelmanagement AG 63
10 Weichenwerk Woérth GmbH 64
24 Wiener Linien GmbH & Co KG 65
04 WKO - Griinderservice der WKO NO (Rahmenprogramm)

18 Wiirth Handelsges.m.b.H. 66
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karrierenetz.online

fh st. pdlten
karriere.netzwerk

Die Plattform karrierenetz.online informiert Studierende und Young
Professionals tiber die an der Job- und Karrieremesse teilnehmenden
Unternehmen und Organisationen. Neben dem Unternehmensprofil
finden Sie hier die aktuellen AnsprechpartnerInnen, die gesuchten
Studienrichtungen und die Prioritaten der AusstellerInnen bei der
MitarbeiterInnensuche. Das karrierenetz.online ist tiber eine langere
Laufzeit auf unserer Webseite www.fhstp.ac.at/knw und direkt am
Messetag tiber Terminals in den Messeraumlichkeiten abrufbar.

Folgende potentielle Job- und Praktikumsgeberlnnen, die an der
Messe nicht vor Ort anwesend sein konnen, nehmen virtuell iiber
unser karrierenetz.online teil:

Al

Austrian Power Grid AG

BaXian AG

Bundesrechenzentrum GmbH

Wirtschaftsservice ecopoint,
Magistrat der Landeshauptstadt St. Polten

Schubert & Franzke GmbH




Unternehmensprofile

[
fh st. pdlten

karriere.netzwerk

Dein Karriereplatz!

»ZAm besten macht man Karriere, wenn man fUr jemanden
arbeitet, der Karriere macht.” marion S. Kellogg




Aegis Media Central
Services GmbH

N E G 1 S
M E D i N

PJureisobar IQmobie iProspect.

Kontakt

Michaela Semper

HR Manager Operations & Development
Gumpendorfer StraBe 11-13/19, 1060 Wien
T: +43 1 934 3400 137

E: michaela.semper@aemedia.com

I: www.aegis-media.at

Aegis Media ist die weltweit fiih-
rende Agenturgruppe fir Kommu-
nikations- und Mediaberatung und
Teil des japanischen Dentsu Aegis
Networks. In Osterreich ist Aegis
Media mit den Agenturen Carat,
Vizeum, iProspect, pjure isobar und
IQ mobile vertreten. Gemeinsam
konzentrieren wir uns darauf, die
Beziehung von Marken zu ihren
Kaufern interaktiver und personli-
cher zu gestalten — von der Kreation,
uber Mediaplanung und Mediaein-
kauf bis zur Erfolgskontrolle.

Ifhilli

st.polten

fhstp.ac.at/knw

Unternehmensdaten

Branche:
Werbung und Marktkommunikation

Gesuchte Studienrichtungen:
Medienwirtschaft

Berufspraktikum:

®ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

Oja ®nein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I

Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Standnummer 17

GroBer Festsaal




akquinet HKS business
technologies GmbH

-HK

Kontakt

Michael Miillner, MSc
Security & Compliance Consultant/
SAP—Authorizations

LastenstraBe 28a, 4020 Linz
T: +43 676 93 98 461

n akquinet company E: michael.muellner@hks.at
I: www.hks.at
Unternehmensdaten
Als SAP-Partner konzentrieren wir Branche:

uns vor allem auf Unternehmen mit
SAP als fihrendem System.

Unser spezieller Fokus liegt auf der
prozessorientierten Beratung und
Entwicklung entlang der Supply
Chain, sowie im Thema Security

& Compliance. In Summe erreichen
wir mit spezifischem Know-How in
Bezug auf Prozesse, Losungen und
Technologien und der intelligenten

Vernetzung mit den anderen Kompe-

tenzzentren der akquinet-Gruppe
(www.akquinet.de) einen hohen
Nutzen flir unsere Kunden.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensberatung/IT

Gesuchte Studienrichtungen:
IT Sicherheit, Simulation

Berufspraktikum:

®@ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: IR
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung:
Fremdsprachen: |

Standnummer 26

GroBer Festsaal
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Allin Digtetik GmbH

Kontakt

Martina Kreuter

Digtologin

GrinzingerstraBe 55, 1190 Wien

T: +43 676 964 23 75

E: martina.kreuter@allin-trinknahrung.com
I: www.allin-trinknahrung.com

allin® eiweiBreiche Trink- & Zu-
satznahrung ist ein diatetisches
Lebendmittel fiir besondere Ernah-
rungszwecke zur Deckung eines
zusatzlichen EiweiB- und Nahrstoff-
bedarfs bei Appetitlosigkeit, man-
gelhaftem Ernahrungszustand, im
Alter, bei intensiver Muskelanstren-
gung und im Sport.

allin® eiweilBreiche Trink- und
Zusatznahrungen decken 33% des
Tagesbedarfs an Eiweil3, Vitaminen,
Mineralstoffen und Spurenelemen-
ten. Somit kann der Erndhrungs-
status auf preiswerte und einfache
Art verbessert werden.

Ifhilli

st.polten

fhstp.ac.at/knw

Unternehmensdaten

Branche:
Lebensmittel/ Ditetische Lebensmittel

Gesuchte Studienrichtungen:
Diétologie
Physiotherapie

Q&g

Berufspraktikum:

®@ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt; IR

Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: HEE
Fremdsprachen: |

Standnummer 47
1.0G




AMPEL Jugendberatung

Kontakt

Mag.? (FH) Anja Schagerl
Sozialarbeiterin

Wiener StraBe 34, 3100 St. Pélten
T: +43 2742 327 86

E: office@ampel.at

I: www.ampel.at

Die AMPEL Jugendberatung
versteht sich als Anlaufstelle fir
14 — 25 jahrige Jugendliche und
junge Erwachsene, aber auch
fur Eltern und Angehodrige sowie
MultiplikatorInnen.

Wir bieten professionelle Beratung
zu allen jugendrelevanten Themen

mit Schwerpunkt Beruf und Bildung.

Alle Angebote sind kostenlos und
freiwillig.

Weiteres werden Projekte,
Workshops und ein offener
Treffbereich angeboten.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Jugendberatung / Sozialarbeit

Gesuchte Studienrichtungen:
Soziales

Berufspraktikum:

®@ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: N
Fremdsprachen: |

1.0G

Standnummer 53

19
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www.bhm-ing.com
|BHMINGENIEU a.

GENERALPLANER &
FACHINGENIEURE

GESUCHT bist DU!

Wir sind standig auf der Suche
nach motivierten Mitarbeiterlnnen!

BHM INGENIEURE ist ein interdisziplinares Ingenieurunternehmen mit
120 Mitarbeitern an 7 Standorten und als Berater, Planer und Controller
in den Bereichen INDUSTRIE, VERKEHR und KRAFTWERKE tatig.

Als Eisenbahn-Infrastrukturtechnikerln stehen DIR an unseren Standorten
Graz und Linz die Turen zu einem erfolgreichen Karrierestart offen!

BHM INGENIEURE - Engineering & Consulting GmbH
Bahnhofglirtel 77-79, 8020 Graz Europaplatz 4, 4020 Linz
Email: office.graz@bhm-ing.com office.linz@bhm-ing.com

FELDKIRCH «-LINZ -GRAZ-ROTTENMANN -WIEN -SCHAAN -PRAG

job.plattform

fhst.pblten mmm m

Sie mochten berufliche Erfahrung in einem Praktikum machen, suchen eine
ansprechende Herausforderung fiir Ihr Berufspraktikum oder stehen bereits am
Beginn Ihrer beruflichen Laufbahn?

Besuchen Sie unsere job.plattform auf der FH Homepage unter
http://www.fhstp.ac.at/alumni/jobplattform oder steigen Sie direkt tiber die
interne Plattform CIS ein. Hier finden Sie interessante Jobs und Praktika,
genau passend zu Ihrem Berufsfeld. ArbeitgeberInnen mit groBem Interesse
an Studierenden und AbsolventInnen der FH St. Polten nutzen die job.plattform,
um vakante Arbeits- und Praktikumsplatze perfekt zu besetzen. Eine Auswahl-
funktion nach Aktualitat, Beschaftigungsart, Berufsfeld und Dienstort
erleichtert die Suche nach einer passenden Anstellung.

Wahlen Sie auch aus einer Vielzahl an tagesaktuellen Jobs in Kooperation mit
derStandard.at/Karriere und bewerben Sie sich gleich direkt beim Unternehmen.

Fir weitere Informationen steht Ihnen das Alumni & Career Center-Team unter
alumni@fhstp.ac.at gerne zur Verfiigung.

Ifhilli

Sl fhstp.ac.at/knw




BHM INGENIEURE -
Engineering &
Consulting GmbH

BHM INGENIEURED .

www.bhm-ing.com

Kontakt

Dipl.-Ing. Robert Pollischansky
Geschaftsleitung Graz / Bereich Infrastrukiur

RunastraBe 90, 6800 Feldkirch

T: +43 3168 403 03

E: robert.pollischansky@bhm-ing.com
I: www.bhm-ing.com

BHM INGENIEURE ist ein
interdisziplindres, national und
international aktives Ingenieurbiiro,
und mit 120 Mitarbeitern an

7 Standorten als Berater, Planer
und Controller fiir Bauprojekte in
den Bereichen VERKEHR,
INDUSTRIE und KRAFTWERKE
tatig.

Als Generalplaner sind wir fur
Gesamtlosungen verantwortlich —
ALL IN ONE —, als Fachingenieure
16sen wir spezielle Aufgaben und
Probleme.

Die Berufskarriere unserer engagier-
ten Mitarbeiter unterstiitzen und
fordern wir durch kontinuierliche
Weiterbildung.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Ingenieurbiiro

Gesuchte Studienrichtungen:
Schienenverkehr

Berufspraktikum:

®@ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: N
Fremdsprachen: |

Kleiner Festsaal

Standnummer 35
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Bipa Parfimerien GmbH

BIPA

Kontakt

Mag.? Bettina Jordak
Gruppenleitung Recruiting

1Z NO-Siid StraBe 3, Objekt 16,
2355 Wr. Neudorf

T: +43 2236 600 48 96

E: b.jordak@bipa.co.at

I: www.karriere.bipa.at

Osterreichs Nummer 1 im Drogerie-
fachhandel.

Einen sicheren Arbeitsplatz mit
hoher Selbstverantwortung und
Gestaltungsfreiraum.

Hochwertige Aus- und Weiter-
bildung.

Familidres Arbeitsklima, offene
Kommunikation.

Chance auf Mitarbeiterbeteiligung,
REWE-Mitarbeiterrabatt.

Jahrliche Entwicklungsgesprache.

Ifhilli

Sl fhstp.ac.at/knw

Unternehmensdaten

Branche:
Drogerie

Gesuchte Studienrichtungen:
Diétologie, Physiotherapie, Soziales,
Medienwirtschaft, Medientechnik,
IT Sicherheit, Simulation

Qa0

Berufspraktikum:

®ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

Oja ®@nein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I

Fremdsprachen: |

Standnummer 30

GroBer Festsaal




Caritas der Diozese
St. Polten

Caritas

Ditzese St. Pbiten

Kontakt

Christine Punz
Kommunikation

HasnerstraBe 4, 3100 St. Pdlten
T: +43 2742 84 47 82

E: info@stpoelten.caritas.at

I: www.caritas-stpoelten.at

Unabhangig von sozialer, nationaler
oder religioser Zugehorigkeit berat,
begleitet und unterstiitzt die Caritas
der Diozese St. Polten Menschen in
schwierigen Lebenssituationen.

Die Hilfs- und Dienstleistungsange-
bote sind vielfaltig: Pflegedienste,
Familienhilfe, Tagesmtitter, Mutter-
Kind-Haus, Inlands- und Auslands-
hilfe, Werkstatten und Wohnhauser
fiir Menschen mit Behinderungen,
PsychoSoziale Einrichtungen flir
psychisch kranke Menschen, Sucht-
beratung, Berufliche Integration,
youngCaritas u.a.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Sozialeinrichtung

Gesuchte Studienrichtungen:
Physiotherapie, Soziales,
Medienwirtschaft, Medientechnik

Berufspraktikum:

®@ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: IR
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung:
Fremdsprachen: |

Standnummer 20

GroBer Festsaal
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PsychoSoziale
Einrichtungen der Caritas Kontakt

der Di6zese St. Polten
DSA Anna Entenfellner

Leitung PSD, Fachbereich Sozialarbeit
HasnerstraBBe 4, 3100 St. Polten
T: +43 676 83 84 45 18

u
‘ a rltas E: psd.entenfellner@stpoelten.caritas.at
I: www.caritas-stpoelten.at

Didzese St. Polten

Unternehmensdaten
Die psychosozialen Einrichtungen Branche:
arbeiten im Auftrag des Bundesmi- Soziale Dienstleister/ Beratung,
nisterium fiir Arbeit, Soziales und Betreuung, Begleitung
Konsumentenschutz und des Landes
NO und beraten, betreuen und be- Gesuchte Studienrichtungen:
gleiten Menschen, die sich in einer Soziales

psychischen Krise befinden, oder an
einer psychiatrischen Erkrankung

leiden, deren Angehorige und das

soziale Umfeld. Wir legen Angebote

in den Bereichen Grundsicherung, Berufspraktikum:
Selbstversorgung, Wohnen, Tages- ® ja O nein
gestaltung, Kontaktfindung, Arbeit

und Ausbildung. Bachelor- und Masterarbeiten:

®ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Standnummer 20

GroBer Festsaal

Ifhilli

Sl fhstp.ac.at/knw




Diakonie Fluchtlingsdienst

Kontakt

Mag. Wolfgang Gaigg
Einrichtungsleiter

JosefstraBe 5/4, 3100 St. Pdlten
T: +43 664 883 506 59

E: wolfgang.gaigg@diakonie.at
I: www.diakonie.at

Die Mobile Fliichtlingsbetreuung
NO West ist eine Einrichtung des
Diakonie Fliichtlingsdiensts und
betreut Asylwerberlnnen, Subsidiar
Schutzberechtigte und Konventions-
flichtlinge in Grundversorgung im
westlichen Teil Niederrosterreichs.
Das Angebot umfasst psychosoziale
Beratung, Unterstiitzung im Asyl-
verfahren, Perspektivenabklarung,
Kontakte zu Gemeinden, Behorden,
Schulen, Vermittlung zwischen Lan-
desregierung, QuartiergeberInnen
und AsylwerberInnen und Hilfestel-
lung bei medizinischer Versorgung
und Behordengéangen.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Soziales

Gesuchte Studienrichtungen:
Soziales

Berufspraktikum:

®@ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

Oja @ nein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: IR
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: IR
Fremdsprachen: |

Standnummer 48
1.0G
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Die Presse Verlag
GmbH & Co KG

Die Presse

Kontakt

Mag. (FH) Matthias Wolf
Verkaufsleiter Karrieren

Hainburger StraBe 33, 1030 Wien
T: +43 151 41 40

E: karriere@diepresse.com

I: www.diepresse.com

»,Die Presse" ist eine liberregionale,
Osterreichische Tageszeitung, die
zur Styria Media Group gehort. ,,Die
Presse“-Karrieren und Wirtschafts-
Blatt-,,Karrieren" erscheinen am
Freitag, Samstag und Sonntag mit
der Unternehmen Fiuhrungskrafte
und karriereorientierte Young
Professionals ansprechen. Darliber
hinaus erreichen Sie Osterreichweit
im Online-Karrierenetzwerk mit
DiePresse.com, WirtschaftsBlatt.at,
KleineZeitung.at und willhaben.at
qualifizierte Kandidaten online.

Ifhilli

st.polten

fhstp.ac.at/knw

Unternehmensdaten

Branche:
Medien

Gesuchte Studienrichtungen:
Medienwirtschaft

Berufspraktikum:

Oija ®@nein

Bachelor- und Masterarbeiten:

QOja ®@nein

Standnummer 12
Aula




dMb Obermaier

Kontakt

Wolfgang Obermaier
Inhaber

WohImuthstraBe 4/R1, 1020 Wien
T: +43 699 191 600 99

E: obermaier@obermaier.co.at

I: www.obermaier.co.at

Die Branche ist in der WKO im
Gremium Direktvertrieb angesie-
delt und gehort weltweit zu den
Geschaftsfeldern mit den héchsten
Wachstumsraten. Die Wurzeln die-
ser auf Selbstandigkeit beruhenden
Erwerbsform gehen in die Jahre
1940 bis 1950 zuriick. Durch das
Internet haben sich Arbeitsweise,
Chancen und Internationalitat stark
verandert und weiterentwickelt.

Sie arbeiten selbststandig (haupt-
oder nebenberuflich) und erhalten
eine fundierte Einschulung. Ausge-
zeichnete Verdienstmoglichkeiten.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Direktvertrieb / Consumer Goods /
Online Distribution

Gesuchte Studienrichtungen:
Diatologie, Soziales, Medienwirtschaft

ag

Berufspraktikum:

®@ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: N
Fremdsprachen: |

Standnummer 42
1.0G
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ecoplus. Niederdsterreichs
Wirtschaftsagentur GmbH

plus

eco

Kontakt

Mag.? Barbara Fuchs
Lelterin Personalmanagement

Niederosterreichring 2, Haus A,
3100 St. Pélten

T: +43 2742 900 019 621

E: bewerbung@ecoplus.at

I: www.ecoplus.at

ecoplus steht flir innovatives Wirt-
schaftsservice und engagierte
Regionalentwicklung.

Die Wirtschaftsagentur des Landes
Niederosterreich unterstiitzt bei An-
siedlung/Erweiterung von Unterneh-
men, stellt Unternehmensstandorte
bereit, hilft bei Exportvorhaben und
erleichtert den Zugang zu Bildungs-,
Forschungs- und Entwicklungsein-
richtungen. Auch regionale Projekte
und Netzwerke zwischen Firmen
werden gefordert. Mit diesem
Portfolio ist ecoplus Partner flir alle
Gemeinden & Firmen in Nieder-
Osterreich.

Ifhilli

28 Sl fhstp.ac.at/knw

Unternehmensdaten

Branche:
Dienstleistung

Gesuchte Studienrichtungen:
Medienwirtschaft,
Medientechnik

Berufspraktikum:

®@ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: HEE
Fremdsprachen: |

Standnummer 44
1.0G




Emmausgemeinschaft
St. Pélten

Kontakt

Franziska Pernthaner
Referatsleitung Jugend

HerzogenburgerstraBe 48-50,

3100 St. Pélten

T: +43 676 880 44 797

E: franziska.pernthaner@emmaus.at
I: www.emmaus.at

Emmausgemeinschaft St. Polten.

Verein zur Integration von sozial
benachteiligten Personen.

Die Emmausgemeinschaft betreut in
den Notschlafstellen, Tageszentren,
Wohnheimen, Betrieben (Arbeits-
therapie und Transitarbeit), Kurs-
mafBnahmen und der Beratungs- und
Betreuungseinrichtung im Raum

St. Polten taglich rund 250 Personen:
Obdachlose, chronisch Kranke, Ju-
gendliche in Lebenskrisen, Langzeit-
arbeitslose, Haftentlassene, unbe-
gleitete minderjahrige Fluchtlinge.
Anstellungen auf Grundlage des
BAGS-KV.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Soziales

Gesuchte Studienrichtungen:
Soziales

Berufspraktikum:

®@ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: N
Fremdsprachen: |

Standnummer 51
1.0G
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ePunkt

Kontakt

Katharina Wimmer, BA

Marketing

OK Platz 1a, 4020 Linz

T: +43 732 611 221 59

E: katharina.wimmer@ePunkt.net
I: www.ePunkt.net

Glauben Sie noch an das Marchen
vom Traumjob? Wir schon! ePunkt
ist seit tiber 10 Jahren Spezialist im
Recruiting und einer der Top-Arbeit-
geber des Landes. Wir sind spezi-
alisiert auf die Suche und Auswahl
von Fach- und Fihrungskraften, vor
allem im kaufméannischen, techni-
schen und im IT-Bereich. Als Part-
ner in der Personalsuche von iiber
2000 Unternehmen in Osterreich,
Deutschland und der Schweiz bieten
wir auBergewohnliche Karriere-
moglichkeiten!

Ifhilli

st.polten

fhstp.ac.at/knw

Unternehmensdaten

Branche:
Personalberatung

Gesuchte Studienrichtungen:
Medienwirtschaft, Medientechnik,
IT Sicherheit, Simulation, Schienenverkehr

Sjale

Berufspraktikum:

®ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

Oja ®nein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt; IR

Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Standnummer 41
1.0G




GPA-djp

GPr: dip

DIE STUDENTINMENGEWERKSCHAFT

Kontakt

Angelika Woisetschldager
Jugendsekretarin

Gewerkschaftsplatz 1, 3100 St. Pdlten
T: +43 676 817 112 033

E: angelika.woisetschlaeger@gpa-djp.at
I: www.jugend-gpa-djp.at

Wir, die Gewerkschaft der Privatan-
gestellten — Druck — Journalismus-
Papier, verstehen uns auch als die
Studierenden- und SchilerInnenge-
werkschaft. Als diese vertreten wir
junge Menschen in der Arbeitswelt,
beim Nebenjob, beim Ferienjob,
beim Berufseinstieg und auch in der
weiteren Laufbahn. Wir helfen dir,
dass du nicht um deine Rechte und
Anspriiche umfallst und verhandeln
fiir dich, deinen Mindestlohn und
Besserstellungen zum Gesetz.
Werde Mitglied und starke deine
Interessensvertretung.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Interessensvertretung

Gesuchte Studienrichtungen:
Diatologie, Physiotherapie, Soziales,
Medienwirtschaft, Medientechnik,
IT Sicherheit, Simulation

QEOACE20

Berufspraktikum:

Oja @ nein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®@ja Onein

Standnummer 19

GroBer Festsaal
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gugler* - Gugler GmbH

gugler’

brand-digital-print

Kontakt

Mag. Arno Ettenauer

Leiter Finanzen und Administration
Auf der Schon 2, 3390 Melk
T: +43 2752 500 50-614

E: bewerbung@gugler.at

I: www.gugler.at

Das Kommunikationshaus gugler*
hat sich in tiiber 20 Jahren als Vor-
reiter und Schrittmacher fir ver-
antwortungsvolle Kommunikation
etabliert. Wir begleiten die Marken
unserer Kunden tiber den gesamten
Kommunikationszyklus. Von der
strategischen Beratung, tiber die
Kreation und Produktion von On-
und Offline-Kommunikationsinstru-
menten bis hin zur fertigen Print-
16sung. Mit tiber 100 Mitarbeitern
ist das Familienunternehmen aus
Melk zu einem der groBten Kommu-
nikationshauser Niederosterreichs
gewachsen.

Ifhilli

st.polten

fhstp.ac.at/knw

Unternehmensdaten

Branche:
Kommunikation

Gesuchte Studienrichtungen:
Medienwirtschaft, Medientechnik

Berufspraktikum:
®ja Onein
Bachelor- und Masterarbeiten:

®ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt; IR

Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: HEE
Fremdsprachen: |

Standnummer 25

GroBer Festsaal




HOFER KG

Kontakt

Dipl.-Ing. Markus Freytag
Geschaftsfuhrer

Hofer StraBe 1, 3382 Loosdorf

T: +43 2754 733 44 120

E: geschaeftsfuehrung.ldf@hofer.at
I: www.hofer.at

Die Hofer KG ist Teil der Unterneh-
mensgruppe ALDI Stid und betreibt
ca. 440 Filialen sowie 7 Logistik-
zentren in Osterreich.

Wir suchen als Regionalverkaufs-
leiter FH/Uni-Absolventen mit
selbstsicherem Auftreten, Verant-
wortungsbewusstsein und ausge-
pragten ,social skills*“.

Nach der praxisnahen, achtmonati-
gen Ausbildung ibernehmen Sie die
Verantwortung fur bis zu 7 Filialen
und 70 Mitarbeiter. Wir bieten ein
uberdurchschnittliches Gehalt, einen
Audi A4 auch zur privaten Nutzung
und Karrierechancen.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Lebensmittelhandel

Gesuchte Studienrichtungen:
Medienwirtschaft

Berufspraktikum:

QOija ®@nein

Bachelor- und Masterarbeiten:

QOija ®@nein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Aula

Standnummer 13

33



34

Instant, Design GmbH

Kontakt

Gerald Koltringer
Geschaitsfuinrer

Schleifmiihlgasse 9/10, 1040 Wien
T: +43 699 133 004 44

E: office@instant.at

I: www.instant.at

Instant kommuniziert:

Wir entwickeln Kommunikation fiir
alle On- und Offlinemedien. Das
Verstandnis fiir Design als Mittel zur
Aufmerksamkeitssteigerung und

zur User Flihrung ist die Basis flir
unsere Arbeit. Online Denken und
die Umsetzung mit neuesten tech-
nischen Moglichkeiten bedeutet fiir
uns eine taglich neue und spannen-
de Herausforderung.

Ifhilli

st.polten

fhstp.ac.at/knw

Unternehmensdaten

Branche:
Corporate Design, Web Development

Gesuchte Studienrichtungen:
Medienwirtschaft, Medientechnik

Berufspraktikum:

®ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt;

Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Standnummer 56
1.0G




Jugendzentrum Steppenwolf

Kontakt

DSA Ingrid Miiller, MA

Sozidlarbelterin

HerzogenburgerstraBe 20. 3100 St. Pélten
T: +43 664 621 90 37

E: ingrid.mueller@st-poelten.gv.at

I: www.st-poelten.gv.at

Freizeit — Beratung — Begleitung

Im Steppenwolf konnen Jugendli-
che ab 13 Jahren ihre Freizeit mit
Billard spielen, wuzzeln, Playstation
oder Tischtennis... verbringen. Wer
gerne skatet kann sich in der ange-
schlossenen Skatehalle auspowern.
Hier kénnen sich Jugendliche auch
einfach mit FreundInnen zum Ab-
hangen treffen. Alle Angebote sind
kostenlos, Beratung erfolgt anonym
und vertraulich.

Das Jugendzentrum Steppenwolf ist
eine Einrichtung des Magistrats der
Landeshauptstadt St. Polten.

Unternehmensdaten

Branche:
Sozialarbeit/ Offene Jugendarbeit

Gesuchte Studienrichtungen:
Soziales

Berufspraktikum:

®ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt:
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: N
Fremdsprachen: |

Standnummer 49
1.0G
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karriere.at Informations-
dienstleistung GmbH

karriere.at

Kontakt

Mag. Thomas Olbrich
Human Resources Manager

FerihumerstraBe 15, 4040 Linz
T: +43 732 908 200 160

E: thomas.olbrich@Kkarriere.at
I: www.karriere.at

karriere.at ist Osterreichs groBtes
Jobportal. BewerberInnen profi-
tieren von modernster Suche und
umfassenden Informationen zu
Unternehmen, Karriere, Job und
Weiterbildung. Unternehmen ga-
rantiert karriere.at gro3tmogliche
Reichweite, einfache Abwicklung
und optimalen Riicklauf auf Stellen-
inserate.

An unserem Messestand erwartet
Sie neben einer Fiille an Informati-
onen und Tools unsere karriere.at
Fotobox fiir analoge und digitale
Bewerbungsfotos.

Wir freuen uns auf Sie!

Ifhilli

Sl fhstp.ac.at/knw

Unternehmensdaten

Branche:
Dienstleistung

Gesuchte Studienrichtungen:
Medienwirtschaft, Medientechnik,
IT Sicherheit

=08

Berufspraktikum:

®ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Standnummer 37

Kleiner Festsaal




MAX MEDIEN AKADEMIE
Radio Max GmbH

MAX MEDIEN AKADEMIE

Kontakt

Mag.? Eva-Maria Rauber-Cattarozzi
Leitung MAX MEDIEN AKADEMIE
NiederhofstraBe 37, 1120 Wien

T: +43 664 620 91 40

E: e.rauber@radiomax.at

I: www.maxmedien-akademie.at

Redend liberzeugen. Lernen Sie in
der Max Medien Akademie alles
was einen Sprachallrounder aus-
macht: prasentieren, moderieren,
Interviews fiithren und rhetorisch
Uberzeugen. Fir Einsteiger und
Fortgeschrittene — von angesehe-
nen Medienprofis und erfahrenen
Radiomachern. Initiiert von Radio

Max. Am besten gleich fiir die neuen

Kurse anmelden:
www.maxmedien-akademie.at!

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Radio / Ausbildung

Gesuchte Studienrichtungen:
Medienwirtschaft, Medientechnik,
IT Sicherheit

=08

Berufspraktikum:

@ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I

Fremdsprachen: |

Aula

Standnummer 15

37



medizinkraft solutions
GmbH & Co KG

Kontakt

Mag.? Sophie Schober
HR Managerin

Dr. Franz Wilhelm-StraBe 2, 3500 Krems
T: +43 140399 18

E: sophie.schober@medizinkraft.com

I: www.medizinkraft.com

medizinkraft solutions ist ein
Osterreichisches, projektorientiertes
Start-Up Unternehmen fiir die
Entwicklung von innovativen
Medizinprodukten zum Einsatz

in Diagnostik und Therapie bei
Behandlungen von Muskel- und
Skeletterkrankungen.

medizinkraft solutions setzt auf
Teamgeist, Partnerschaft und
nachhaltige Unternehmenskultur.
Offene Kommunikation,
Wertschatzung und gegenseitiges
Vertrauen sind die Basis unserer
Zusammenarbeit.

Ifhilli

Sl fhstp.ac.at/knw

Unternehmensdaten

Branche:
IT/ Entwicklung Hard- Softwarelésungen fiir
medizinische Anwendungen

Gesuchte Studienrichtungen:
Medienwirtschaft, Medientechnik,
IT Sicherheit, Simulation

=08

Berufspraktikum:

®ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung:
Fremdsprachen: |

Standnummer 43
1.0G




MercuryPuzzle

Kontakt

Andreas Altheimer
Head of Marketing

Hornbostelgasse 3/31, 1060 Wien
T: +43 699 181 919 22

E: altheimer@mercurypuzzle.com
|: www.mercurypuzzle.com

MercuryPuzzle erkennt anhand von
wissenschaftlichen Personlichkeits-
tests die individuellen Starken und
Talente der Nutzer und matcht sie
mit passenden Stellenangeboten.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Social Recruiting Platform

Gesuchte Studienrichtungen:

Diétologie, Medienwirtschaft,
Medientechnik, IT Sicherheit, Simulation
Schienenverkehr

as820a0

Berufspraktikum:

®ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

Oja ®nein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Standnummer 36

Kleiner Festsaal
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www.beste-gesundheit.at

B NDHEM

PARTNERBETRIER

ARBEITEN FUR DIE GESUNDHEIT

Das Moorheilbad Harbach und das Lebens.Resort Ottenschlag
bietet derzeit mehr als 550 Mitarbeitern aus tiber 30 verschiedenen
Berufsgruppen einen sicheren Arbeitsplatz in der Region Wald-

viertel.

Durch diese groBe Verantwortung haben Qua-
litdétsmanagement, Aus- und Weiterbildung,
Nachhaltigkeit und soziales Engagement in den
beiden Waldviertler Gesundheitsbetrieben einen

groBen Stellenwert.

Infos tber Berufsbil
in den Bereichen G
u. Gastronomie unter

MOORHEILBIM

HARBACH

Gesundheits- & Rehabilitationszentrum

3970 Moorbad Harbach
Tel. +43 (0)2858/5255
www.moorheilbad-harbach.at

der und aktuelle Jobs
eSundheit, Tourismus
www.xund-jobs.at

N\
Lebens.Resort

OTTENSCHLAG

Xundheitsstr.1,3631 Ottenschlag
Tel. +43 (0)2872/20 0 20
www.lebensresort.at

MOORHEILBAD HARBACH

« Kurzentrum fur Beschwerden
im Bewegungs- und
StUtzapparat

- Zentrum fur orthopadische
Rehabilitation und Sport-
rehabilitation

- Wirbelsaulenzentrum
- Lebensstilmedizin

- Xundwarts — Von Natur aus
Freude an der Bewegung

LEBENS.RESORT OTTENSCHLAG

- Zentrum fUr psychosoziale
Gesundheit

- Stoffwechsel-Zentrum mit
Schwerpunkt Diabetes

- Kurzentrum fur Beschwerden
im Bewegungs- und
StUtzapparat

- Lebensstil-Medizin - Schwer-

punkt mentale Gesundheit
und Burnout-Pravention

« Gender-Medizin: Beachtung

geschlechtsspezifischer
Unterschiede



Moorheilbad Harbach &
Lebens.Resort Ottenschlag

Kontakt

Mag.? Dr. Christina Lohninger
Leitung Personalentwicklung

Moorbad Harbach, 3970 Moorbad Harbach
T: +43 2858 525 516 17

E: christina.lohninger@moorheilbad-harbach.at
I: www.moorheilbad-harbach.at

Das Moorheilbad Harbach ist
Spezialist fiir die Behandlung von
degenerativen Erkrankungen des
Bewegungs- und Stiitzapparates
(Kur) sowie Rehabilitation nach
orthopadischen Unféllen, unfallchir-
urgischen und sportorthopadischen
Operationen und Wirbelsaulen-
beschwerden. Das Lebens.Resort
Ottenschlag bietet die Behandlung
von Storungen der psychosozialen
Gesundheit, Rehabilitation bei Stoff-
wechselerkrankungen sowie Kur bei
Erkrankungen des Bewegungs- und
Stlitzapparates.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Kur- und Rehabilitationszentrum

Gesuchte Studienrichtungen:
Diatologie, Physiotherapie

Q&

Berufspraktikum:

®@ja QOnein

Bachelor- und Masterarbeiten:

Oja @ nein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt; I

Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung:
Fremdsprachen: |

Standnummer 32

Kleiner Festsaal
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NEUSTART Niederésterreich Kontakt

und Bu rgenland DSA Thomas Ohmann
Abtelungsleiter
Julius-Raab-Promenade 27/1/DG,
3100 St. Polten

T. +43 2742 774 75
E: thomas.ohmann@neustart.at

NEUSTART

I: www.neustart.at
Unternehmensdaten
Der Verein NEUSTART arbeitet im Branche:
Bereich der Bewahrungshilfe, Haft- Sozialarbeit
entlassenenhilfe, Konfliktregelung,
Schulsozialarbeit, des Elektronisch
Uberwachten Hausarrests sowie der Gesuchte Studienrichtungen:
Prozessbegleitung. Dazu gehoren Soziales
Initiativen zur Vermeidung von Haft — m

so sollen Tater mit sozialarbeite-

rischer Unterstiitzung wieder in

die Gesellschaft integriert werden.

Opfer erhalten konkrete Hilfe durch Berufspraktikum:
Beratung und Schadenswiedergut- ®@ja Onein
machung.

Bachelor- und Masterarbeiten:

®@ja Onein

Unsere Prioritaten
Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen:

Standnummer 06
Aula

Ifhilli

Sl fhstp.ac.at/knw




NO Landeskliniken-Holding
NO Landeskliniken

Gesundheit ist das hochste Gut des
Menschen, das es zu fordern und
zu erhalten gilt. Um diesem Leit-
satz gerecht zu werden, bietet die
NO Landeskliniken-Holding mit 27
Klinikstandorten ein breites Ange-
bot medizinischer und pflegerischer
Dienstleistungen. Die 27 Klinik-
standorte stehen in der Rechts-
tragerschaft des Landes NO, die
Betriebsfiihrung der Kliniken erfolgt
durch die NO Landeskliniken-
Holding.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Kontakt

Mag.? Isabella Haselsteiner
NO Landeskliniken-Holding
T: +43 2742 9009

E: personal@holding.lknoe.at
I: www.lknoe.at

Mag.? (FH) Kristina Starkl
Amt der NO Landesregierung
T: +43 2742 9005

E: bewerbung@noel.gv.at

I: www.noel.gv.at

Unternehmensdaten

Branche:
Gesundheitswesen

Gesuchte Studienrichtungen:
Diétologie, Physiotherapie, Soziales

@ | £ ]as)

Berufspraktikum:
®@ja Onein
Bachelor- und Masterarbeiten:

®@ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: N
Fremdsprachen: |

Kleiner Festsaal

Standnummer 33
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Niederosterreichischer
Berufsverband der
Sozialarbeiterlnnen

Kontakt

Gerda Lackner, BA

Mitglied im Vereinsvorstand

Postfach 217, 3101 St. Pdlten

T: +43 650 703 16 64

E: gerda.lackner@drei.at

I: www.niederoesterreich-sozialarbeit.at

Der NO BDS hat das Ziel fach-
spezifische,berufspolitische und
bildungspolitische Interessen seiner
Mitglieder zu wahren, zu fordern
und zu vertreten.

Der Verein ist iberkonfessionell,
Uberparteilich und ist nicht auf
Gewinn ausgerichtet. Unter ande-
rem bietet er auf seiner Homepage
ArbeitgeberIlnnen im Bereich der
Sozialen Arbeit die Moglichkeit, Stel-
lenangebote fiir SozialarbeiterInnen
bekannt zu geben. RegelmaBige
Weiterbildungsangebote erganzen
das Angebot.

Ifhilli

Sl fhstp.ac.at/knw

Unternehmensdaten

Branche:
Standesvertretung der Sozialarbeiterinnen

Gesuchte Studienrichtungen:
Soziales

Berufspraktikum:

QOja ®@nein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®@ja Onein

Standnummer 50
1.0G




NO Dachverband
far Bildung-Beratung-
Beschaftigung

Kontakt

Maria Nirnsee, MBA
Geschaftsfunrerin

RennbahnstraBe 4, 3100 St. Pdlten
T: +43 2742 215 30
E: maria.nirnsee@noeb.at

I: www.noeb.at
Unternehmensdaten
Der NO Dachverband fiir Bildung Branche:
Beratung Beschiftigung (NOB) ist Soziales

seit 1996 als niederdsterreichweite
Vernetzung arbeitsmarktpolitischer
Organisationen tatig und unterstitzt
seine Mitglieder (Sozialokonomische
Betriebe, Gemeinniitzige Beschafti-
gungsprojekte, Beratungseinrichtun-
gen und Vereine im Bereich Bildung
und Qualifizierung) als Informati-
onsdrehscheibe, fordert Kooperation
und Vernetzung, bietet ein Pool an
Wissen und Erfahrung und agiert als
Interessensvertretung.

Mehr unter www.noeb.at

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Gesuchte Studienrichtungen:
Soziales

Berufspraktikum:

®ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung:
Fremdsprachen: |

Standnummer 52
1.0G
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NOGKK

N OGKK

Kontakt

Mag.? (FH) Heidrun Drax], MA
Personalentwicklerin

Kremser LandstraBBe 3, 3100 St. Polten
T: +43 508 99 69 01
E: heidrun.draxi@noegkk.at

MO Gebistekrankenkasss IE Www_noegkk.at
Wir vorsorgen Siel
Unternehmensdaten
Gesundheit ist unsere Aufgabe: Wir Branche:
betreuen iber 1,1 Mio. Menschen in Sozialversicherung

NO. Dafiir steht uns ein jahrliches
Budget von ca. 2 Mrd. € zur Ver-
figung. Durch unsere 24 Service-
Center sind wir fiir alle Kundinnen
und Kunden leicht erreichbar. Wir
wollen, dass unsere Versicherten
gesund und ,beschwerdefrei” alter
werden. Das umfassende Gesund-
heitsservice samt den Schwerpunkt-
themen Gesundheitsforderung und
Pravention spiegeln sich in unserem
Motto ,,Wir vorsorgen Sie" wieder.

Ifhilli

Sl fhstp.ac.at/knw

Gesuchte Studienrichtungen:
Physiotherapie, Soziales,
IT Sicherheit

g0

Berufspraktikum:

®ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Standnummer 14
Aula




NOVOMATIC

NoVvOMATIC

Kontakt

Mag. (FH) Mario Polzl
Head of NOVO Academy

Wiener StraBe 158, 2352 Gumpoldskirchen
T: +43 2252 6060

E: recruiting@novomatic.com

I: www.novomatic.com

Die NOVOMATIC-Gruppe ist einer
der groBiten integrierten Glicksspiel-
konzerne der Welt und klare Num-
mer eins in Europa. Die im Jahre
1980 gegrindete Unternehmens-
gruppe verfigt iber Standorte in 43
Staaten und exportiert Hightech-
Gaming-Equipment in 80 Staaten.
Die in der NOVOMATIC-Gruppe
tatigen Unternehmen geben ihr
Know How nicht aus der Hand und
produzieren die gesamte Hard- und
Software im eigenen Haus.
NOVOMATIC beschaftigt weltweit
mehr als 19.000 MitarbeiterInnen,
davon 2.850 in Osterreich.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Technologie und Gliicksspiel

Gesuchte Studienrichtungen:
Medienwirtschaft, Medientechnik,
IT Sicherheit

=0

Berufspraktikum:

®ja Qnein

Bachelor- und Masterarbeiten:

Oja @ nein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Standnummer 03
Aula
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NTS Netzwerk Telekom
Service AG

NTS

Kontakt

Mag.? Beatrix Ortner

HR Managerin

Parkring 4, 8074 Grambach
T: +43 3164 054 555 83

E: beatrix.ortner@nts.eu

I: www.nts.eu

Die NTS macht Informationen zum
richtigen Zeitpunkt und am richti-
gen Ort nachhaltig verfigbar. Als
Service-Anbieter fiir die Bereiche
Network Infrastructure & Security,
Communication & Collaboration
und Data Center & Virtualization
liefern iiber 140 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter an finf Standorten
(Graz, Wien, Linz, Innsbruck, Bozen)
intelligente Technologielosungen.
Das 1995 in Graz gegriindete Un-
ternehmen erzielte 2012 eine Um-
satzsteigerung um 50 Prozent auf 50
Millionen Euro.

Ifhilli

Sl fhstp.ac.at/knw

Unternehmensdaten

Branche:
IT und Telekom

Gesuchte Studienrichtungen:
IT Sicherheit

Berufspraktikum:

®@ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

Oja ®@nein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: HEE

Fremdsprachen: |

Aula

Standnummer 09




Osterreichische
Staatsdruckerei GmbH

Osterreichische Staatsdruckerei

Kontakt

Renate Friihwirth
Leitung HR 7]

TenschertstraBe 7, 1239 Wien

T: +43 1 206 662 88

E: fruehwirth@staatsdruckerei.at
I: www.staatsdruckerei.at

Die OeSD ist ein an der Wiener
Borse notiertes und expandierendes
Technologieunternehmen mit einer
mehr als 200-jahrigen Tradition im
Sicherheitsbereich. Mit den Produk-
ten unserer zentralen Zukunftsberei-
che e-government und IT-Security,
unterstiitzen wir 6ffentliche Verwal-
tungen und internationale Top-
Unternehmen bei der strategischen
Ausrichtung ihrer Sicherheitsiiber-
legungen.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Information & Consulting

Gesuchte Studienrichtungen:
IT Sicherheitt

Berufspraktikum:

®ja Qnein

Bachelor- und Masterarbeiten:

Oja @ nein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I

Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung:
Fremdsprachen: |

Standnummer 01

Aula
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Powerlines Group GmbH

mnm

POWERLINES

GROUP

Kontakt

Jaqueline Konstanda, BA

Human Resources

SiemensstraBe 92, 1210 Wien

T: +43 1 25 800 80 173

E: jaqueline.konstanda@powerlines-group.com
I: www.powerlines-group.com

Die Powerlines Group zahlt zu den
fihrenden Anbietern Europas fir
den Auf- und Ausbau von energie-
technischen Infrastrukturanlagen.
Als Engineering- und Montageun-
ternehmen ist die Unternehmens-

gruppe der Spezialist fir die Elektri-

fizierung von Bahnstrecken und die
Errichtung von Freileitungen. Vor
allem im deutschsprachigen Raum

und in Skandinavien zahlt die Grup-

pe zu den Marktfiihrern. Derzeit
beschaftigen wir europaweit etwa

900 qualifizierte Mitarbeiter/Innen —
werden auch Sie Teil unseres Teams.

Ifhilli

Sl fhstp.ac.at/knw

Unternehmensdaten

Branche:
Anlagenbau/ Fahrleitung

Gesuchte Studienrichtungen:
Schienenverkehr

Berufspraktikum:

®@ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®@ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Standnummer 27

GroBer Festsaal




Privatklinik
Hollenburg GmbH

Kontakt

Mag.? Beatrix Henneis-Kohlbauer
Verwaltungsdirektorin

Krustettener StraBe 25

3506 Krems-Hollenburg

T: +43 273977 110

E: b.henneis-kohlbauer@sanlas.at
I: www.sanlas.at

Sonderkrankenanstalt fur Psychiat-
rische Rehabilitation; Vertragspart-
ner mit Kostentragern; 150 Betten;
Rehabilitationsaufenthalt 6 Wochen,;
Multiprofessionelles Team;

www.sanlas.at

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Rehabilitation

Gesuchte Studienrichtungen:
Diatologie, Physiotherapie, Soziales

Q&N

Berufspraktikum:

®@ja O nein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®@ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Standnummer 46
1.0G
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Q2E GmbH

Kontakt

Anton Mayringer

Geschaitsfuinrer

Daniel-Gran-StraBe 48, 3100 St. Pdlten
T: +43 2742 27 441

E: mayringer@q_2e.at

0 2 E I: www.q2e.at
|
Unternehmensdaten
Q2E ist ein Unternehmen mit Kern- Branche:

kompetenz in Forschung und Ent-
wicklung von nachhaltigen, einfach
zu bedienenden und innovativen
internetbasierten Kommunikations-
und Informationslosungen.

Q2E stellt als Grundgedanken ,, den
Menschen mit seinen Bedirfnissen
und Handlungen als Benutzer von
Internet und digitalen Medien“ ins
Zentrum seiner Uberlegungen.

Ifhilli

Sl fhstp.ac.at/knw

Online Agentur

Gesuchte Studienrichtungen:
Medientechnik

Berufspraktikum:

®@ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®@ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: HEE
Fremdsprachen: |

Standnummer 28

GroBer Festsaal




RadarServices GmbH

Kontakt

MMag. Christian Polster

CFO & CSO

HasnerstraBe 123, 1160 Wien
T: +431929 127 10

E: recruiting@radarservices.com
I: www.radarservices.com

RadarServices bietet ein umfas-
sendes Leistungsangebot flir
CyberSecurity und IT Risk Manage-
ment als Managed Service. Fir
Unternehmen und Behoérden werden
so Risiken, die aus IT-Systemen ent-
stehen oder mit Informationstech-
nologie verbunden sind, in Echtzeit
identifiziert und damit steuerbar
gemacht. International einzigartig
kombiniert RadarServices hierzu die
automatisierte Erkennung der Risi-
ken durch Korrelation und die manu-
elle Bewertung durch Experten.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
IT Security/ IT Risk Management

Gesuchte Studienrichtungen:
IT Sicherheit

Berufspraktikum:

®@ja O nein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®@ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung:  HEE
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Standnummer 45
1.0G

53



serviceplan gruppe
far innovative kommunikation
gmbh & co kg

serviceplan E

Kontakt

Friederike Senn

Recruiterin

Brienner StraBe 45 a-d, 80333 Miinchen
T: +49 89 205 02 227

E: f.senn@serviceplan.com

I: www.serviceplan.com

Die Serviceplan Gruppe ist die groB3-
te inhabergefiihrte Agentur Euro-
pas. Als klassische Werbeagentur
gegrindet, ist Serviceplan zu einer
Agenturgruppe gewachsen, die als
einzige alle modernen Kommunika-
tionsdisziplinen unter einem Dach
vereint: Ob Markenstratege, Kreati-
ver, Mediaspezialist, Dialog-Experte,
Marktforscher oder PR-Berater — bei
Serviceplan ziehen alle an einem
Strang im Haus der Kommunikation,
der ersten und bis dato einzigen
komplett integriert aufgestellten
Agentur Deutschlands.

Ifhilli

st.polten

fhstp.ac.at/knw

Unternehmensdaten

Branche:
Werbung und Kommunikation

Gesuchte Studienrichtungen:
Medienwirtschaft, Medientechnik

Berufspraktikum:
®@ja Onein
Bachelor- und Masterarbeiten:

®@ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt; IR

Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Standnummer 08
Aula




Siemens Personaldienst-
leistungen GmbH

Kontakt

Michaela Hackl, BA
Hiring Specialist

SiemensstraBe 90, 1210 Wien

T: +43 517 073 78 56

E: michaela.hackl@siemens.com
I: www.siemens.at/spdl

Siemens Personaldienstleistungen
ist eine 100 % Tochter der Siemens
AG Osterreich. Aufgrund unserer
fihrenden Rolle als qualitativ hoch-
wertiges, innovatives und verlass-
liches Unternehmen im Bereich der
Personaliiberlassung unterstiitzen
wir Sie gerne flexibel und qualitats-
orientiert bei Ihrer Jobsuche.

Fir weitere Informationen zu unse-
rem Unternehmen besuchen Sie uns
auf www.siemens.at/spdl, werden
unser Fan auf Facebook oder unser
Abonnent auf XING.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Personaldienstleistung

Gesuchte Studienrichtungen:
Medienwirtschaft, Medientechnik,
IT Sicherheit, Simulation,
Schienenverkehr

=080

Berufspraktikum:

QOja ®@nein

Bachelor- und Masterarbeiten:

QOja ®@nein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Standnummer 23

GroBer Festsaal
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Sparkasse Niederdsterreich
Mitte West AG

SPARKASSE 7 &
NIEDEROSTERREICH { =g
MITTE WEST AKTIENGESELLSCHAFT N

Kontakt

Mag.? Lucia Hasler
Personalentwicklung und Recruiting
Domgasse 5, 3100 St. Pdlten
T: +43 501 007 33 33

E: lucia.hasler@spknoe.at

I: www.sparkasse.at/noe
Unternehmensdaten
Gewerbetreibenden, Landwirten, Branche:
Sparern in der Region unter die Bankwesen

Arme zu greifen: Das war bei der
Grindung das Ziel der Sparkasse.
Heute, 158 Jahre spater, 10st die
Sparkasse NO Mitte West AG diese
Zielsetzung als flihrende Regio-
nalbank im niederdsterreichischen
Zentralraum unverdndert ein:

Mit 41 Filialen, fast 500 Mitarbei-
terInnen, einer Bilanzsumme von
2.157,40 Mio. €, 85.887 Privatkunden
und Unternehmensfinanzierungen
von 1.178,50 Mio. € gestaltet sie die
Entwicklung der Region mafBgeblich
mit.

Ifhilli

Sl fhstp.ac.at/knw

Gesuchte Studienrichtungen:
Medienwirtschaft, IT Sicherheit

Berufspraktikum:

®@ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®@ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: HEE
Fremdsprachen: |

Standnummer 22

GroBer Festsaal




StuCon
Junior Enterprise e.V.

Kontakt

Kevin Marchel
Geschaftsfuhrer Krems

Piaristengasse 1, 3500 Krems
T: +43 660 156 68 08

E: kevin.marchel@stucon.at

I: www.stucon.at

StuCon Junior Enterprise ist ein stu-
dentisches Beratungsunternehmen,
das im Sinne des Gedanken , Lear-
ning by Doing" akademisches Fach-
wissen aus verschiedensten Diszipli-
nen in Projekten mit nationalen und
internationalen Kunden anwendet.
Diesen bieten wir ma3geschneider-
te Losungskonzepte von Marketing
uber Strategie bis Web-Design.

Du suchst eine Herausforderung ne-
ben dem Studium? Du bist engagiert
& mochtest deine Ideen umsetzen?
Dann bewirb dich bei StuCon und
bring deine Karriere in Schwung!

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Beratung

Gesuchte Studienrichtungen:

Soziales, Medienwirtschaft, Medientechnik,

IT Sicherheit, Simulation

Bale)

Berufspraktikum:

®@ja O nein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®@ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I

Berufserfahrung: I

Auslandserfahrung: I

Fremdsprachen: |

Aula

Standnummer 16
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Stidrand -
Mobile Jugendarbeit Traisen

Kontakt

Barbara Rieder, MA

Teamleitung Stidrand

MariazellerstraBe 49, 3160 Traisen

T: +43 699 114 808 25

E: barbara.rieder@jugendundlebenswelt.at
I: www.suedrand.at

Stidrand ist ein niederschwelliges,
sekundarpraventives Angebot fiir
Jugendliche und junge Erwachsene
zwischen 12 und 23 Jahren in deren
Lebenswelt.

Bei Streetworks, Offenen Betrieben
(Offnung der Anlaufstelle) und ver-
schiedenen Projekten konnen die Ju-
gendlichen mit den SozialarbeiterIn-
nen in Kontakt treten und bei Bedarf
Beratung zu allen jugendrelevanten
Themen in Anspruch nehmen.

Studrand arbeitet freiwillig, kosten-
los und anonym und ist eine Ein-
richtung des Vereins Jugend und
Lebenswelt.

Ifhilli

st.polten

fhstp.ac.at/knw

Unternehmensdaten

Branche:
Soziale Arbeit / Mobile Jugendarbeit

Gesuchte Studienrichtungen:
Soziales

Berufspraktikum:

®@ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®@ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt:

Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: HEE
Fremdsprachen: |

Standnummer 54
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Synchro Film, Video & Audio
Bearbeitungs GmbH

SYNCHRO

Kontakt

Mag. Alexander Fischbacher
Director of Operations

Schottenfeldgasse 14, 1070 Wien

T: +43 152 49 310

E: alexander.fischbacher@synchrofilm.com
I: www.synchrofilm.com

Die Synchro Film ist ein
Postproduktionsunternehmen fiir
TV-, Spiel- und Dokumentarfilme
in Wien und deckt die Bereiche
digitaler und analoger Film,
Video, Grafik, Animation sowie
Ton ab. Unser Betrieb beherbergt
neben digitalen Schnitt-, Regie-
und Grafikarbeitsplatzen zwei
Tonstudios sowie eine Gradingsuite
zur digitalen Farbkorrektur.
Direkt am Set betreuen wir
Filmproduktionen bei der
Verarbeitung, Sicherung und
Aufbereitung aller digitalen Bild-
und Tonrohdaten.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Postproduktion

Gesuchte Studienrichtungen:
Medienwirtschaft, Medientechnik,
IT Sicherheit

=8

Berufspraktikum:

®@ja O nein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®@ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I

Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Standnummer 02

Aula
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Thales Austria GmbH

THALES

Kontakt

Mag.? (FH) Barbara Krispler

HR Generalist

Handelskai 92, 1200 Wien

T: +43 1 277 115 520

E: barbara.krispler@thalesgroup.com
I: www.thalesgroup.com/austria/

Thales Austria ist mit der Vertre-
tung aller Thales Agenden in Oster-
reich sowie mit einem erweiterten
Mandat fiir CEE Lander wie Bulga-
rien, Ungarn, Slowakei, Tschechien,
Slowenien, Mazedonien und Alba-
nien betraut. Derzeit beschaftigt
Thales in Osterreich mehr als 350
Mitarbeiter und erwirtschaftet einen
Umsatz von ca. 90 Millionen Euro.
Sicherheitskritische Eisenbahnsiche-
rungssysteme stehen im Zentrum
der Aktivitaten der Thales Austria
GmbH.

Mehr Informationen unter
www.thalesgroup.com/austria

Ifhilli

st.polten

fhstp.ac.at/knw

Unternehmensdaten

Branche:
Eisenbahnsicherungstechnik / IT

Gesuchte Studienrichtungen:
IT Sicherheit, Schienenverkehr

ao

Berufspraktikum:

®@ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®@ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung:  HEE

Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Standnummer 21

GroBer Festsaal




the sportsman
media holding gmbh

SPORTSMAN
i e Rokding
@fw Lunas .gbie @
- w_rt-pm ﬁ

Kontakt

Sebastian Skala, MSc, BA
Head of Human Resources

Hosnedlgasse 25, 1220 Wien

T: +431 256 314 15 90

E: career@thesportsmanholding.com
I: www.thesportsmanholding.com

Seit dem Jahr 2001 haben wir mit
unseren Firmen einen Fixplatz in der
Welt des Sports und haben uns zu
einem weltweit fihrenden Sports
Digital Unternehmen entwickelt. Mit
unseren sehr erfolgreichen, interna-
tionalen Dienstleistungsunterneh-
men in den Bereichen Sportrechte-
handel, Sportmarketing, Mobile-/
Webentwicklung, Videoproduktion,
Online Marketing, Sport & Fitness
und World Rally Championship
arbeiten wir an der Nahtstelle zwi-
schen Sport und Wirtschaft.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Sportmedien

Gesuchte Studienrichtungen:
Medienwirtschaft, Medientechnik,
IT Sicherheit

=08

Berufspraktikum:

®@ja O nein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®@ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I

Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Standnummer 29

GroBer Festsaal
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TRICENTIS

TRICENTIS.

Seit seiner Grindung 1997 wachst
TRICENTIS stetig. Kein Wunder:
arbeiten wir doch mit hunderten
renommierten Kunden aus den
diversesten Branchen weltweit
zusammen. Um unsere erfolgreiche
Entwicklung fortsetzen zu konnen,
suchen wir immer nach Mitarbeitern
und Mitarbeiterinnen, die uns dabei
unterstiitzen. Talentiert, dynamisch
und vielseitig sollten sie sein — ob
Berufseinsteiger oder Fiihrungskraft
spielt keine Rolle.

Ifhilli

st.polten

fhstp.ac.at/knw

Kontakt

Petra Adams
Teamlead Human Resources

Marcel Binder
Int. Recrutment Consultant

Leonard-Bernstein-StraBe 10, 1220 Wien
T: +43 1 263 24 09

E: recruiting@tricentis.com

I: www.tricentis.com

Unternehmensdaten

Branche:
IT/ Software

Gesuchte Studienrichtungen:
Medientechnik, IT Sicherheit, Simulation

=0

Berufspraktikum:

®ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

Oja ®@nein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I

Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Standnummer 05
Aula




Vienna International
Hotelmanagement AG

Kontakt

Mag.? Kathrin Gollubits
HR Managerin

DresdnerstraBe 87, 1200 Wien

T: +43 1 333 737 342

E: kathrin.gollubits@vi-hotels.com
I: www.vi-hotels.com

Die 1989 gegriindete Hotelgruppe
Vienna International Hotelmanage-
ment AG betreibt und entwickelt
auf Basis einzelner Management-
vertrage insgesamt 31 erstklassige
Hotels & Resorts (30 Hotels und 1
Hotelprojekt).

Das Portfolio beinhaltet unter an-
derem ein ,,Leading Hotel of the
World"* und besteht aus Stadt-, Re-
sort-, Kur- und Kongresshotels. Die
Hotels befinden sich in neun européa-
ischen Landern: Osterreich, Tsche-
chien, Polen, Kroatien, Frankreich,
Deutschland, Rumaénien, Slowakei
und Russland.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Hotel und Gastgewerbe

Gesuchte Studienrichtungen:
Medienwirtschaft, Medientechnik,
IT Sicherheit

=08

Berufspraktikum:

®@ja O nein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®@ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt:
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Standnummer 38

Kleiner Festsaal
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Weichenwerk Woérth GmbH

A

WWG

Kontakt

Mag.? Barbara Suppan
Personal

GhegastraBe 3,

3151 St. Georgen am Steinfelde
T: +43 2742 263 32 45

E: barbara.suppan@wwg.co.at
I: www.wwg.co.at

Weichenwerk Worth GmbH (WWG)
ist ein Gemeinschaftsunternehmen
der voestalpine Weichensysteme
GmbH und der OBB Infrastruktur
AG. Als Komplettanbieter im Wei-
chenbau bietet WWG Produkte und
Dienstleistungen iiber den gesamten
Produktlebenszyklus der Weiche an.
Mit unserem Portfolio gewéahrleis-
ten wir standige Gleisverfliigbarkeit
und erhohen somit nachhaltig den
Kundennutzen.

Ifhilli

Sl fhstp.ac.at/knw

Unternehmensdaten

Branche:
Metallindustrie

Gesuchte Studienrichtungen:
Schienenverkehr

Berufspraktikum:

®@ja Onein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®@ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: I
Fremdsprachen: |

Aula

Standnummer 10




Wiener Linien
GmbH & Co KG

Ao
' 4

Kontakt

Mag? Edith Soura
Personalentwicklung und Recruiting

ErdbergstraBe 202, 1031 Wien
T: +43 1790 915 40

E: edith.soura@wienerlinien.at
I: www.wienerlinien.at

Wir bewegen Wien. Mit rund 120
Linien und rund 2,6 Millionen
Fahrgasten pro Tag sind die Wiener
Linien der fihrende Mobilitatsan-
bieter in Wien. Unter den Aspekten
Umwelt und Innovation erbringen
wir eine Grundleistung zum Funkti-
onieren der Stadt. Als Arbeitgeberin
stehen wir fur faire Arbeitsbedin-
gungen, soziale Verantwortung,
Chancengleichheit und Entwick-
lungsmoglichkeiten. Unsere Mitar-
beiterInnen sind der Erfolgsfaktor
unseres Unternehmens.

fh st. pdlten i

karriere.netzwerk

Unternehmensdaten

Branche:
Verkehr

Gesuchte Studienrichtungen:
IT Sicherheit, Schienenverkehr

an

Berufspraktikum:

QOja ®@nein

Bachelor- und Masterarbeiten:

®@ja Onein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung:

Fremdsprachen: |

Standnummer 24

GroBer Festsaal
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Wirth Handelsges.m.b.H.

Kontakt

Barbara Scheibenpflug, MA

Recruiting & Personalmarketing

Wiirth StraBe 1, 3071 Boheimkirchen
T: +43 508 242 23 51

E: barbara.scheibenpflug@wuerth.at
I: www.wuerth.at

Als Komplettanbieter fiir Befesti-
gungstechnik hat sich Wiirth zum
Ziel gesetzt, sich an hochsten Pro-
dukt- und QualitatsmafBstdben zu
orientieren.

Unser permanentes Wachstum, Kun-
den- und Serviceorientierung sowie
eine mitarbeiterorientierte Unter-
nehmenskultur bieten Ihnen hervor-
ragende Chancen in verschiedenen
Unternehmensbereichen.

Konzerngesellschaften: 400
Konzern Mitarbeiter: 65.000

Umsatz Osterreich 2012:
165,3 Mio. Euro

Ifhilli

66 Sl fhstp.ac.at/knw

Unternehmensdaten

Branche:
Handel

Gesuchte Studienrichtungen:
Medientechnik, IT Sicherheit

=0

Berufspraktikum:

QOja ®@nein

Bachelor- und Masterarbeiten:

Oija ®@nein

Unsere Prioritaten

Notendurchschnitt: I
Berufserfahrung: I
Auslandserfahrung: HEE
Fremdsprachen: |

Standnummer 18

GroBer Festsaal




frel_raum

Das erste osterreichische Mindstyle- und Weiterbildungs-Magazin
fiir Frauen und Mdinner, die an ihrer personlichen und beruflichen
Weiterentwicklung interessiert sind.

Wie kann man in allen Lebens-

bereichen mehr Bewusstsein o
schaffen, um eine hohere ’

Lebensqualitit zu erlangen?
Wie kann jeder Mensch die
ureigenen Ressourcen in den
Bereichen: Korper - Seele — Geist,
Kommunikation niitzen, um das \ »
personliche Potenzial optimal ' ;mDIbeh'tw'ht
zu entfalten? - entvicklung
frei_raum - das Magazin liefert 3 .
wertvolle Informationen und f / d | ~
Impulse zu den Themen Job, j : ’ Wy
Karriere, Erfolg, Coaching,
Weiterbildung, Work-
Life-Balance, Erndhrung,
Gesundheit, Bewegung,
Wohlbefinden, Trends und
Reisen.

Ab 18.10.

in lhrer Trafik
erhéltlich!

frei_raum im Abo

Sichern Sie sich jetzt die Herbst/Winter Ausgabe
um nur € 4,90 inkl. Porto unter: www.freiraummagazin.at



Moderationen
Seminare

Vortré%e
Einzelcoachings

e Moderationen von Veranstaltungen

e Impulsvortrage zu den Themen Personlichkeit,
Rhetorik, Kommunikation, Selbstmarketing

e Auftrittscoaching

e Personlichkeitstraining, Selbstcoaching

e Kommunikations-, Rhetoriktraining

e Interview- & Kameratraining

e Farb- & Imagecoaching

susanna fink

training & coaching

www.susanna-fink.at e info@susanna-fink.at
www.facebook.com/SusannaFinkTrainingCoaching
0676 88 780 342




ZukunftsBranchen

Das Magazin fur Bildungs- und Karrierechancen

MNEUE SERIE Arbeit Studium Karriere Eildung
Studieren Der Traum vom Wem die Berufshilder Qualifizierung
: Job, bleibt oft Universitat mit hohem ist das halbe

: ?
aber wo nur ein Traum nicht genligt Zukunftspotential  Leben
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70

JANDL & KUCHAR

WER NUR
BERIESELT WERDEN WILL,
GEHT AM BESTEN UNTER

DIE DUSCHE.
083

8‘3’ fr

Your Soul Radio

Im Raum Wien auf 98.3 FM
livestream: www.superfly.fm

Bibliothek

Die Bibliothek steht am Tag der Job- und Kar-
rieremesse ganz im Zeichen der Karriere. Die
Messe-BesucherInnen sind eingeladen, in einer
Auswahl an interessanter Lektiire rund um die
Themen Bewerbung, Assessment-Center und
Vorstellungsgespréach direkt in der Bibliothek
zu schmokern.

Die Bibliothek der Fachhochschule St. Polten ist
eine offentliche, wissenschaftliche Bibliothek,
die fiir jeden zugéanglich ist. Sie umfasst rund
26.000 Medien (Biicher, DVD, CD-Rom ...) und
mehr als 150 Zeitschriftenabos. Der Bestand
wird laufend vergroBert. Pro Jahr werden etwa
1500 Medien angekauft. Die Sammelschwer-
punkte bilden die unterschiedlichen Studien-
richtungen: von den Medienwissenschaften
tiber Psychologie, Wirtschaft, Sozialarbeit und
Soziologie bis hin zu Technik und Medizin.




raiLAB

Railway Laboratory fiir den
Studiengang Eisenbahn-
Infrastrukturtechnik

Das Kompetenzfeld Eisenbahn-
Infrastrukturtechnik und —Verkehr
ladt alle AusstellerInnen und
Besucherlnnen der Job- und
Karrieremesse ein, das Railway
Laboratory zu besuchen und u.a. die
Lokomotivfihrerstands-Simulation zu
testen.

Impressum:
Herausgeberin, Medieninhaberin und Verlegerin:

2012 wurde mit der Umsetzung

des neuen Labors , raiLAB*
begonnen. Dieses bietet unter
anderem Software zur Planung und
Simulation von Betriebsablaufen und
Fahrplanen, dient zur Simulation
elektronischer Stellwerke, zur
Lokomotivfiihrerstands-Simulation
und bietet elektronische und
mechanische Anschauungsobjekte
sowie Projektarbeitsplatze und einen
Bereich fiir die Lehre fiir

20 Studierende.

Fachhochschule St. Polten GmbH, Matthias Corvinus—StraBe 15, 3100 St. Pélten

Layout/Grafik: Karin Jungmeier, Anita Wimmer
Druck: Digitaldruck.at, 2544 Leobersdorf
Anderungen, Druck— und Satzfehler vorbehalten.
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Medienpartner:

Die Presse

Fachhochschule St. Pélten GmbH
Matthias Corvinus-StraBe 15
3100 St. Polten
If h III T: +43/2742/313 228
st. pélten E: csc@fhstp.ac.at ﬂ
Follow us!

I: www.fhstp.ac.at




