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Gemeinsam gestalten, 
individuell entfalten
Arbeiten an der Fachhochschule St. Pölten
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Arbeiten an der Fachhochschule St. Pölten – das bedeutet 
eine Tätigkeit mit Mehrwert und individuellem Gestaltungs-
raum. Teamorientierte Zusammenarbeit über die Grenzen der 
Disziplinen hinweg, der persönliche Austausch mit Studie-
renden sowie Kolleg*innen und zahlreiche Möglichkeiten zur 
individuellen Weiterentwicklung gestalten die Arbeit interessant 
und abwechslungsreich. 

Die FH St. Pölten bietet eine sinnvolle Beschäftigung mit viel-
fältigen Möglichkeiten. Getreu dem Motto „Gemeinsam ge-
stalten, individuell entfalten“ arbeiten unsere Teams aus Lehre, 
Forschung und der Verwaltung interdisziplinär zusammen, um 

Warum an der  

FH St. Pölten arbeiten?

unsere Zukunft mitzugestalten, und erhalten dabei ausreichend 
Raum zur individuellen Entfaltung und persönlichen Weiterent-
wicklung.

Mit mehr als 3.700 Studierenden ist die Fachhochschule St. 
Pölten ein wesentlicher Player in der heimischen Hochschul-
landschaft und zudem eine der wichtigsten Arbeitgeber*innen 
in der Region. Unsere Hochschule zeichnet sich darüber hinaus 
durch ihr zukunftsweisendes und stetig wachsendes Studien-
angebot, ihre stark interdisziplinäre Zusammenarbeit und ihre 
Forschungsstärke aus. 

Die FH St. Pölten ermöglicht 
gelebtes Verknüpfen von  
Theorie und Praxis und  

Forschung und Lehre, statt „alt“ 
zu werden im Elfenbeinturm 

der Wissenschaft. Das hilft, eine 
Brücke zur Gesellschaft  

zu schlagen.

FH-Prof. Ing. Dr. Harald Wimmer
Studiengangsleiter Digital Marketing 

und Kommunikation (MA) | Digital Media 
Management (MA)

Ich schätze das familiäre  
Klima und das positive  

Zusammenarbeiten an der  
FH St. Pölten.

Lukas Witschko
Fachverantwortlicher  
First Level Support 

Die FH St. Pölten lebt Vielfalt.  
Je unterschiedlicher die Men-

schen sind, desto mehr können 
sie voneinander lernen. Das 

Arbeiten an einem gemeinsa-
men Ziel lässt kulturelle Barrie-

ren und Unterschiede  
verschwinden.

Muntaha Sakeena
Junior Researcher,  

Institut für Creative\Media/Technologies



Wir bieten Raum für Innovation – denn wir wissen, dass aktu-
elle Herausforderungen neue Lösungen und Ideen benötigen. 
Unsere Arbeit gestaltet sich abwechslungsreich und beim 
interdisziplinären Austausch mit anderen Teams können wir 
fachlich wie persönlich wachsen. Großen Wert legen wir zudem 
auf individuelle Weiterentwicklung. 

Bei uns zählt der Mensch, der persönliche Kontakt steht an 
erster Stelle. Wir teilen unser Wissen nicht nur mit Studieren-
den, sondern auch mit Kolleg*innen, unseren Partner*innen und 
der Gesellschaft. Teamorientiertes Arbeiten bringt uns näher 
zusammen und fördert den Austausch – auch über Disziplinen 
und weit über die Grenzen unseres Landes hinweg. 

Wir sind ein wesentlicher Player in der heimischen Hochschul-
landschaft und zählen zu den wichtigsten Arbeitgeber*innen 
in der Region. In den letzten Jahren sind wir stetig gewachsen 
und haben auch unser Studienangebot und die Forschungsak-
tivitäten kontinuierlich ausgebaut. Mit unserem zukunftsweisen-
den Ausbildungsprogramm treffen wir die aktuellen Anforde-
rungen des Arbeitsmarkts – und unsere Absolvent*innen finden 
damit hervorragende Karrierechancen vor. Wir übernehmen 
gesellschaftliche Verantwortung und fühlen uns einer nachhalti-
gen Entwicklung verpflichtet.

Unsere  

Arbeitgeberwerte



Die FH St. Pölten in Zahlen

>3.700 >150

>100

266

~400

Departments und  
Forschungsinstitute

hauptberufliche 
Mitarbeiter*innen

PartnerhochschulenStudierende

Forschungsprojekte  
pro Jahr

Studiengänge
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Unsere Benefits Top-Erreichbarkeit

Die FH St. Pölten bietet ihren Mitarbeiter*innen mehr: Freiwillige 
Sozialleistungen, kostenlose Parkplätze und flexible Arbeitszeit-
modelle sind nur einige Beispiele.  

Alle Infos zu Ihrer Karriere  
an der FH St. Pölten

Durch ihre ideale Lage ist die FH St. Pölten auch für Mitarbei-
ter*innen aus umliegenden Regionen bestens mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln erreichbar – von Wien aus ist St. Pölten bei-
spielsweise nur 25 Minuten mit der Bahn entfernt.

Flexible 
Arbeitszeiten

Gesundheits- 
förderung

Feste &  
Ausflüge

Remote  
Work

Mehr Freizeit

Moderne 
Infrastruktur

Vergünsti- 
gungen

Gratis  
Parken

Weiterbildung 
und Entwicklung

Strukturiertes 
Onboarding

Internationaler 
Austausch

Mensa



fhstp.ac.at/karriere
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https://www.fhstp.ac.at/de
https://www.facebook.com/fhstp
https://twitter.com/fh_stpoelten
https://www.instagram.com/fhstp/
https://www.youtube.com/user/FHStPoelten
https://www.linkedin.com/edu/school?id=10171

