Agentur fiir

AQ Austria, 190 Wien, Franz-Klein-Gasse g Austria

Ergebnisbericht zum Verfahren zur
Anderung des akkreditierten FH-
Bachelorstudiengangs ,Gesundheits- und
Krankenpflege", Stgkz 0784, der
Fachhochschule St. Polten GmbH,
durchgefuhrt in Mauer

1  Antragsgegenstand

Die Agentur fur Qualitatssicherung und Akkreditierung Austria (AQ Austria) fihrte ein Verfahren
zu oben genannten Akkreditierung gemaB § 23 Hochschul-Qualitdtssicherungsgesetz (HS-
QSG), BGBI I Nr. 74/2011 idgF, iVm § 8 Fachhochschulgesetz (FHG), BGBI. Nr. 340/1993 idgF
sowie § 17 und § 19 Fachhochschul-Akkreditierungsverordnung 2021 (FH-AkkVO 2021) durch.
GemaB § 21 HS-QSG verdffentlicht die AQ Austria folgenden Ergebnisbericht:

2 Verfahrensablauf

Das Akkreditierungsverfahren umfasste folgende Verfahrensschritte:

Verfahrensschritt Zeitpunkt

Antrag eingelangt am 17.03.2023
Mitteilung an Antragstellerin: Priifung des Antrags durch die

Geschaftsstelle 19.04.2023
Uberarbeiteter Antrag eingelangt am 03.05.2023
Mitteilung an Antragstellerin: Abschluss der Antragspriifung 04.05.2023
Bestellung der Gutachter*innen und Beschluss (iber Vorgangsweise des 12.05.2023

Verfahrens
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Agentur fiir
Qualitatssicherung

und Akkreditierung
AQ Austria, 190 Wien, Franz-Klein-Gasse g Austria

Information an Antragstellerin Gber Gutachter*innen 12.05.2023
. ) . . . 26.05.2023
>3 li
Virtuelle Vorbereitungsgesprache mit Gutachter*innen 06.06.2023
. . 26.06.2023,
Nachreichungen vor dem Vor-Ort-Besuch eingelangt am 28.06.2023
Vorbereitungstreffen mit Gutachter*innen 29.06.2023
Vor-Ort-Besuch 30.06.2023
. . 07.07.2023,
Nachreichungen nach dem Vor-Ort-Besuch eingelangt am 31.07.2023
Vorlage des Gutachtens 01.08.2023
Ubermittlung des Gutachtens an Antragstellerin zur Stellungnahme 02.08.2023
Ubermittlung der Kostenaufstellung an Antragstellerin zur Stellungnahme 04.08.2023
Stellunghahme der Antragstellerin zum Gutachten eingelangt am 18.08.2023
Stellungnahme der Antragstellerin zum Gutachten an Gutachter*innen 22.08.2023
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Stellungnahme der Antragstellerin zur Kostenaufstellung eingelangt am

Akkreditierungsentscheidung

Das Board gibt dem Antrag der FH St. Pélten GmbH auf Abanderung des akkreditierten FH-
Bachelorstudiengangs , Gesundheits- und Krankenpflege", Stgkz 0784, durchgefiihrt in Mauer,
gemaB § 25 Abs. 4 Hochschul-Qualitatssicherungsgesetz (HS-QSG) in Verbindung mit § 9 Abs.
FH-AKkVO 2021 statt, da die Kriterien gemaB § 17 und § 19 FH-AkkVO 2021 erfullt sind.

Die Entscheidung wurde am 20.09.2023 von der*vom zustandigen Bundesminister*in

genehmigt. Der Bescheid wurde mit Datum vom 10.10.2023 zugestelit.
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Anlagen

Gutachten vom 01.08.2023
Stellungnahme vom 18.08.2023
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Agentur fir
Qualitdtssicherung
und Akkreditierung

AQ Austria, 1190 Wien, Franz-Klein-Gasse 5 Austria

Gutachten zum Verfahren zur Anderung der
Akkreditierung des FH-Bachelorstudiengangs
"Gesundheits- und Krankenpflege" der
Fachhochschule St. Polten GmbH

gemalB § 7 der Fachhochschul-Akkreditierungsverordnung 2021 (FH-AkkVO 2021)

Wien, 01.08.2023
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1 Kurzinformationen zum Akkreditierungsverfahren

Information zur antragstellenden Einrichtung

Antragstellende Einrichtung Fachhochschule St. Pélten GmbH
Standort/e der Einrichtung St. Pélten

Rechtsform Gesellschaft mit beschrankter Haftung
Aufnahme des Studienbetriebs 1996/97

% i
Anzahl der Studierenden 3187 (davon 1631 w/ 1556 m/d* mit Stand WS

2022/23)
Akkreditierte Studiengange 26
Studiengangsbezeichnung Gesundheits- und Krankenpflege
Studiengangsart FH-Bachelorstudiengang
ECTS-Anrechnungspunkte 180
Regelstudiendauer 6 Semester
Geplante Anzahl der Studienpldtze je 185

Studienjahr

Akademischer Grad Bachelor of Science in Health Studies (BSc

oder B.Sc.)
Organisationsform Vollzeit (VZ)
Verwendete Sprache/n Deutsch und teilweise Englisch

Ort/e der Durchflihrung des Studiengangs | St. Pélten

Studiengebihr € 363,36,-

Informationen zum Antrag auf Anderung

Anderungen geméaB § 14 FH-AkkVO § 14 Z 3 und 4
e Studienplatze 24 (Mauer); 161 (St. Polten)

e Ort/e der Durchfiihrung Mauer
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Die antragstellende Einrichtung reichte am 17.03.2023 den Akkreditierungsantrag ein. Mit
Beschluss vom 12.05.2023 bestellte das Board der AQ Austria folgende Gutachter*innen:

Funktion und Institution Kompetenzfeld
Professor fur
Pflegewissenschaft
Prof. Dr. Benjamin Wl_ssenschaftl|ch-fachI|che Gutachter mit wissenschaftlicher
Kihme Leitung Qualifikation (Vorsitz)
Studiengangsbeauftragter, BA-
Studiengang dual ,Pflege"
Hochschule Osnabriick
seit 01.01.2018 freiberufliche
Tatigkeit
atigkel Expertise im Berufsfeld bzw. in
. ) gesundheitsrechtlichen
Ingrid Rottenhofer 2Etei|ungs|e53gg 2017 Fragestellungen (BMG-
h Lo
Gesundheitsberufe Sachverstandige)
Gesundheit Osterreich GmbH
Studentin
Gabriele Riegler Biomedical Engineering | studentische Erfahrung
Technische Universitat Graz

Am 30.06.2023 fand ein Vor-Ort-Besuch in den Raumlichkeiten der antragstellenden
Einrichtung am Standort Mauer statt.

2  Vorbemerkungen

Fir das bereits 2015 positiv akkreditierte Bachelorstudienprogramm "Gesundheits- und
Krankenpflege" wurde von der FH St. Pdlten ein Antrag auf Standorterweiterung gestellt. Die
Erweiterung sieht vor, dass ein dislozierter Studienstandort am bereits bestehenden
Bildungscampus in Mauer/Mostviertel entstehen soll, um Studieninteressierten aus der Region
ein entsprechendes Bildungsangebot zu eréffnen. Beim Bildungscampus Mostviertel handelt es
sich um ein Ausbildungszentrum, an dem bereits jetzt Ausbildungen zur Pflegeassistenz sowie
Pflegefachassistenz durch die dort ansassige Gesundheits- und Krankenpflegeschule angeboten
werden. Ziel ist es, auch den Studiengang "Gesundheits- und Krankenpflege" in der
niederdsterreichischen Region Amstetten/Mostviertel anzubieten. Das fir die Finanzierung der
Pflegeausbildung zustandige Land Niederdsterreich beauftragte die FH St. Pdlten mit der
Durchfihrung ihres Bachelorstudiengangs "Gesundheits- und Krankenpflege" am
Bildungscampus Mostviertel in Mauer.

Insgesamt wurde den Gutachter*innen zur Erflllung ihres Auftrags eine gut erarbeitete
Selbstbeschreibung des Vorhabens in Form eines Antrags vorgelegt. Die an mancher Stelle eher
allgemein gebliebenen Ausflihrungen im Antrag konnten im Begutachtungsprozess bereits
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durch einen sehr detaillierten Antwortkatalog der FH St. Pélten weiter geklart werden. Das
Vorgehen im Begutachtungsprozess sah vor, dass nach Erststudium des Antrags bereits offene
Fragen der Gutachter*innen an die Antragstellerin Ubermittelt werden konnten. Der
Antwortkatalog der FH St. Pdlten stellte sich als informativ und zielgerichtet dar und verhalf
den Gutachter*innen dazu, im Prozess der Begutachtung deutlich voranzukommen. Fir die
hilfreichen Antworten bedankt sich die Gutachter*innengruppe, da die Darstellungen eine
konstruktive Weiterarbeit ermdglichten.

Im Vor-Ort-Besuch (VOB) fiel den Gutachter*innen insgesamt die gute und konstruktive
Atmosphare zwischen den Akteur*innen im Studienprogramm "Gesundheits- und
Krankenpflege" auf. Es konnte festgestellt werden, dass alle Beteiligten an Ldésungen von
Problemstellungen interessiert waren, aktiv in der Entwicklung des Vorhabens
zusammenarbeiten und insgesamt um ein realistisches Bild ihrer Vorarbeiten bemt(iht sind. Dies
vor dem Hintergrund, dass die Gutachter*innen den Eindruck gewonnen haben, dass den
Mitarbeitenden der FH St. Pélten seitens des Landes nicht viel Zeit blieb, um das
Studienprogramm auf den neuen Standort in Mauer auszurollen. Die Gutachter*innen méchten
ausdrlcklich wirdigen, was in der Kirze der Zeit geschafft wurde. Zudem mochten die
Gutachter*innen festhalten, dass die Akteur*innen ein realistisches Bild von dem haben, was
noch zu erarbeiten ist und wie dies zukiinftig geschehen kann. Die Beteiligten sind also auf
einem Weg, der viel Positives zur Gestaltung der akademischen Pflegeausbildung in
Niederdsterreich erwarten lasst.

Im VOB konnte auch die Geschaftsfihrung der FH St. Pélten glaubhaft darlegen, dass neben
dem politischen Willen im Bundesland, die Studienmdglichkeiten flir Pflege auszurollen, die
Standorterweiterung in die Gesamtstrategie der Hochschule passt. So werden gerade die
maoglichen Forschungsthemen am Standort Mauer fir die forschungsstarke Fachgruppe Pflege
an der FH St. Polten begrifBt. Auch ist der strategischen Ebene der FH St. Pdlten klar, welche
Chancen sich aus dem bestehenden Bildungscampus Mostviertel in Mauer ergeben, an dem
bereits verschiedene Qualifikationsniveaus fir den Pflegeberuf ausgebildet werden. Die FH St.
Polten nimmt in ihrem Antrag bereits darauf Bezug, dass die gemeinsame intraprofessionelle
Ausbildung in der Pflege ein "Leuchtturmbeispiel" darstellen kann. Im VOB wird dies von den
verschiedenen Akteur*innen weiter erldautert und belegt zudem, wie die Zukunft unter
Einbindung des Campus Mostviertel in Mauer weiter gestaltet werden kann.
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3 Begutachtung und Beurteilung anhand der
Beurteilungskriterien der FH-AkkVO 2021

3.1 § 17 Abs. 5 Z 1-3: Finanzierung

Die Finanzierung des Studiengangs
1. ist flir einen Zeitraum von flnf Jahren sichergestellt;

2. ermoglicht Studierenden den Abschluss des Studiengangs, flir den Fall, dass dieser
auslaufen sollte und

3. ist Uber eine Kalkulation mit Ausweis der Kosten pro Studienplatz nachgewiesen.

Die Finanzplanung flir den Studiengang enthdlt eine realistische und plausible
Gegenlberstellung aller zu erwartenden Ertrage und Aufwande im Zusammenhang mit dem
geplanten Studiengang. Von allen in der Finanzplanung ausgewiesenen Fdrdergeberinnen
und Férdergebern sind dem Antrag Finanzierungszusagen beizulegen.

[..]"

Das Kriterium wird von den Gutachter*innen als erflllt bewertet.

3.2 § 17 Abs. 6: Infrastruktur

Fir den Studiengang steht an allen Orten der Durchflihrung der Lehre eine quantitativ und
qualitativ addquate Raum- und Sachausstattung zur Verfiigung. Falls fiir den Studiengang
externe Ressourcen benétigt werden, sind die entsprechenden Verfligungsberechtigungen
daflr sichergestellt und die zentralen Punkte der Verfliigungsberechtigungen sind im Antrag
auf Programmakkreditierung dargelegt.

Die Raum- und Sachausstattung wurde im Antrag beschrieben. Des Weiteren wurde diese den
Gutachter*innen beim VOB auch gezeigt. Neben den normalen Klassenraumen sind in Mauer
auch "Health Labs" im Entstehen. Diese werden mit VR-Brillen, Skillstrainern, diversen
Monitoren und Klinikbetten ausgestattet. Generell wird diese Ausstattung jener in St. Pélten
gleichen, wie die Gutachter*innen im Gesprach und nach Aktenstudium feststellten. Im VOB ist
zu sehen, dass die Einrichtung des "Health Labs" offenbar noch nicht abgeschlossen ist. Seitens
der Hochschule und der Geschéaftsfiihrerin der Krankenanstalten wurde zugesichert, dass diese
Raumlichkeiten bis zum Start des dislozierten Studienganges fertiggestellt werden. Die

1 Ausgenommen von der Verboffentlichung sind gemaB § 21 HS-QSG jedenfalls personenbezogene Daten und jene
Berichtsteile, die sich auf Finanzierungsquellen sowie Geschafts- und Betriebsgeheimnisse beziehen.
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Nachreichung 05 stellt eine Beschaffungsliste flir den 3. Lernort (Fertigkeitenunterricht) dar
und belegt den Gutachter*innen, dass entsprechende Gerate, Material und Ausstattungen flr
den Lernort vorgesehen sind.

Der Bildungscampus Mostviertel verfligt tiber eine Schulbibliothek, welche durch qualitatsvolle
pflegewissenschaftliche Literatur erweitert wurde. Darliber hinaus ist fur die Studierenden auch
die Bibliothek am Hauptstandort nutzbar, welcher mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln in zirka einer
Stunde erreichbar ist. Die Fahrtwege zum Hauptstandort sehen die Gutachter*innen
grundsatzlich kritisch. Im VOB konnte man sich aber (berzeugen, dass fiir den Standort
Mostviertel ein Handapparat an pflegewissenschaftlicher Literatur vorgehalten wird. Zudem
erlautern die Akteur*innen vor Ort, dass entsprechende Zugange zu den Datenbanken der FH
St. Polten eingerichtet wurden. Die Gutachter*innen empfehlen, dass der Bestand an
pflegewissenschaftlicher Literatur am Standort Mauer fortlaufend aktualisiert wird.

Am Standort Mauer sind Lernzonen eingerichtet, welche flir die Studierenden 24/7 zuganglich
sind und Uber Sitzgelegenheiten und WLAN verfligen. Auch steht den Studierenden ein
Aufenthaltsraum mit kleiner Kiiche und Sitzmdglichkeit zu Verfigung. Zudem ist eine Cafeteria
am Bildungscampus Mostviertel vorhanden. Des Weiteren ist flir die Studierendenvertretung
ein Arbeitsplatz in einem Biro geplant, wovon sich die Gutachter*innen im VOB Uberzeugen
konnten.

Als Besonderheit sehen die Gutachter*innen, dass am Bildungscampus Mostviertel
architektonisch auf Begegnungsflachen im Freien geachtet wurde. Die Gebaude sind von viel
Freiflache umgeben und der Campus wirkt daher sehr einladend. Den Studierenden ist es
maoglich, dass sie sich Sportartikel wie Balle, Federball, etc. ausborgen kénnen. Hierdurch
besteht ein Bewegungsangebot auf den Grinflachen, das die Lernenden in den Pausen nutzen
kénnen. Zudem sind mehrere Sitzmoéglichkeiten vorhanden, was den Kontakt zu anderen
Studierenden bzw. Lernenden - wie beispielweise den Pflegeassistenzberufen - des
Bildungscampus Mostviertels férdern wird.

Der Mietvertrag flr die Raumlichkeiten liegt den Gutachter*innen vor, die giltigen
Unterschriften mussten zum Zeitpunkt des VOB noch geleistet werden. Im Mietvertrag ist eine
sehr kurze Kindigungsfrist von drei Monaten vereinbart, die den Gutachter*innen grundsatzlich
Sorgen bereitet. Im VOB konnte jedoch festgestellt werden, dass die Absicht einer baldigen
Klindigung nicht zu erwarten sei, wie die Vertreter*innen der Krankenanstalten versichern.
Zudem lassen Renovierungen und die Ausstattung der Infrastruktur darauf schlieBen, dass die
Vermieterin kein Interesse daran haben kann, eine Kindigung auszusprechen. Die
Nachreichung 06 umfasst den giltigen und von allen Parteien unterschriebenen Mietvertrag,
nebst Verfigungsberechtigung fir die Raumlichkeiten. Grundsatzlich ist im Vertrag unter 4.1.
geregelt, dass das Mietverhaltnis auf unbegrenzte Zeit abgeschlossen ist.

Die Labore, Studios und Campusmedien, welche sich am Standort St. Pélten befinden, stehen
prinzipiell allen Studierenden zu Verfigung. Da diese Raumlichkeiten jedoch stark durch
Lehrveranstaltungen genutzt werden, scheint es fiir die Studierenden ggf. schwierig, die Rdume
fir ihre Selbststudienzeiten und Lerngemeinschaften zu buchen. Hier wiinscht sich die
Gutachter*innengruppe eine unbiirokratische Lésung und empfiehlt, dass die Studierenden zum
Raumbuchungssystem informiert werden und sie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Raumbuchung bekommen.

Das Kriterium wird von den Gutachter*innen als erflillt bewertet.
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3.3 § 19: Kriterien flr die Akkreditierung von Studiengangen fur einen
anderen Ort als den Ort der institutionellen Akkreditierung der
Fachhochschule

Flir die Akkreditierung eines Studiengangs an einem anderen Ort als dem Ort der
institutionellen Akkreditierung gelten zusatzlich zu den Kriterien gemaB § 17 folgende
Kriterien.

§19Abs. 17 1-4
§ 19 Abs. 2

(1) Die Fachhochschule stellt sicher, dass die Durchfiihrung des Studiengangs in gleicher
Qualitat und unter vergleichbaren Studienbedingungen erfolgt wie flr den Studiengang am
Ort, flr den die institutionelle Akkreditierung erfolgte. Dabei stellt die Fachhochschule
insbesondere sicher:

1. dass es an bereits bestehenden Orten der Durchfiihrung des Studiengangs zu keinem
qualitatsmindernden Ressourcenabzug kommt;

2. dass fur die Durchfihrung des Studiengangs an einem anderen Ort ausreichend
qualifiziertes Lehr- und Forschungspersonal vorhanden ist;

3. dass spezifische Herausforderungen flir die Durchfliihrung des Studiengangs im internen
Qualitatsmanagementsystem explizit berlicksichtigt werden;

4. dass die Beratungs- und Unterstitzungsangebote flir Studierende adaquat und mit jenen
an anderen Standorten der Fachhochschule vergleichbar sind und den Studierenden ein
Verfahren zum Vorbringen von Beschwerden zur Verfiigung steht.

1. Die Gutachter*innengruppe geht davon aus, dass es am Hauptstandort St. Pélten zu keinem
qualitatsmindernden Ressourcenabzug kommen wird. Die Personalkosten fiur die insgesamt 155
SWS pro Studiengruppe sind bereits im Budget der FH St. Pélten enthalten, weil die 24 zukiinftig
disloziert angebotenen Studienplatze bereits Teil der (Erst-)Akkreditierung waren und sonst an
der FH St. Pélten selbst betreut werden wirden. Gleichwohl handelt es sich in Mauer um einen
zweiten Standort, an dem simultan zu St. Pdlten gelehrt werden muss. Fir den dislozierten
Standort sind zwei Stellen (VZA) vorgesehen, wie Ausschreibungen und Profilpapiere
ausweisen. Eine Stelle ist fir administrative und koordinierende Aufgaben vorgesehen. Eine
weitere Stelle sieht die Einstellung einer Dozentur mit einer FH-definierten
Funktionsbeschreibung vor. Im VOB wurde klar, dass diese Position bei Studienstart sofort
durch einen Lehrenden besetzt werden kann. Der Lehrende war bis dato in die Vorarbeiten
eingebunden. Insgesamt werden 15 SWS von Lehrenden des Bildungscampus Mostviertel im
Studiengang Ubernommen. Der Uberwiegende Teil der Lehre wird von Lehrenden des
Hauptstandorts abgedeckt. Reise- und Lehrzeiten sind von der FH St. Pdlten kalkuliert und
erscheinen den Gutachter*innen auskdmmlich. Die Fahrzeiten werden als Arbeitszeit gewertet,
wie dem Antwortkatalog der FH St. Pélten zu entnehmen ist.
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2. Nachdem die dislozierte Fihrung des Studienganges am Bildungscampus Mostviertel (kurz:
BCM) - wie im VOB bestatigt - nicht der Aufstockung von Studienplatzen, sondern der
Attraktivitatssteigerung des BCM dient, erscheint die geringfiigige Aufstockung des Lehr- und
Forschungspersonals mit einer FH-Dozent*innenstelle am BCM als ausreichend (derzeit 30
Stunden/Woche geplant). Der bereits feststehende Inhaber dieser Stelle wird die ersten sechs
Wochen am Hauptstandort eingeschult werden und soll danach nur noch fiir Meetings zum
Hauptstandort nach St. Pélten reisen. Es wurde auch bereits beim VOB eingeraumt, dass
madglicherweise weitere Dozierenden-Stellen am BCM vonnéten sein werden. In fachlicher
Hinsicht kann anhand der, dem Antrag beigefligten Lebensldufe des "Lehrkorpers" festgestellt
werden, dass auch bei den theoretischen Teilen der Ausbildung (inkl. Fertigkeitentraining / 3.
Lernort) explizit keine QualitatseinbuBen zu erwarten sind, da die Lehrenden an beiden
Standorten Uberwiegend (144 SWS) die gleichen sein werden. Im Rahmen des VOB - im Kontext
standortspezifischer Besonderheiten - wurde allerdings erwahnt, dass (auch) andere Personen
als am Hauptstandort unterrichten werden, auch wenn die LV-Verantwortlichen dieselben sind.
Hier geben die Gutachter*innen zu bedenken, dass mit der Steigerung der Anzahl von
Lehrenden auch die Interpretation und Umsetzung des Curriculums (Lernergebnisse und Inhalt)
heterogener werden wird. Individuell unterschiedliche berufliche Selbst- bzw.
Pflegeverstandnisse flhren zu unterschiedlichen fachlichen und persénlichen Entscheidungen
u. a. hinsichtlich Schwerpunktsetzung, Stoffauswahl und Anforderungsniveaus ("hidden
curriculum/heimlicher Lehrplan").

Absoluter Vorteil des dislozierten Standortes ist die Mdéglichkeit, die Lehre Uber alle
Qualifikationsstufen der Pflege hinweg systematisch intraprofessionell zu gestalten. Das wiirde
bedeuten insbesondere die Themen: Informationssammlung etc. im Pflegeprozess, Delegation
und Subdelegation (inkl. Delegationsverantwortung) sowie Anleitung und Schulung didaktisch
so zu gestalten, dass alle tangierten Pflegeberufe - je nach Setting - in diesbezligliche
Simulationsverfahren eingebunden sind, von der Pflegeassistenz (NQR-Niveau 4) bzw. der
Pflegefachassistenz (NQR-Niveau 5) Uber den gehobenen Dienst flir Gesundheits- und
Krankenpflege (Bachelor/Niveau 6) bis zu den unterschiedlichsten, z. T. auch rechtlich
gefassten Spezialisierungen (u. a. Lehre, Fihrung, Intensivpflege, Advanced Practice Nursing).
Die sehr detailliert und z. T. abschlieBend geregelten beruflichen Kompetenzen machen ein gut
abgestimmtes Zusammenspiel der Pflegeberufe im Pflegeprozess erforderlich, damit es zu
keinen QualitatseinbuBen bei den zu Pflegenden (inkl. deren Angehdrigen) kommt. Im VOB hat
sich gezeigt, dass diesbezligliche Mdglichkeiten im Kontext 3. Lernort (Fertigkeitentraining)
gesehen werden, ein konkret durchdachtes und auch dariberhinausgehendes Konzept liegt
derzeit aber noch nicht vor. Die Studiengangleitung merkte dazu aber an, dass ein
entsprechendes Konzept in Planung sei. Der kurze Zeitraum bis zur Akkreditierung habe es
bisher leider nicht erlaubt, die Uberlegungen in ein schriftliches Konzept umzusetzen. Man wolle
sich angemessen Zeit dafir nehmen, um keinen "Schnellschuss" zu produzieren. Die
Gutachter*innen kdnnen die Argumentation sehr gut nachvollziehen.

Ein groBer Benefit wurde beim VOB auch darin gesehen, dass durch die Integration des
Studienganges am BCM in Mauer die einzigartige Moéglichkeit geschaffen werde, eine absolut
durchlassige Bildungskarriere in der Pflege an einem Standort anbieten zu kdénnen. Vonseiten
der Fachhochschulkonferenz sind dazu Regelungen/Vorgaben formuliert, die eine hohe
Durchlassigkeit innerhalb der Qualifikationskaskade der Pflegeberufe férdert (Einstieg in den
GuK-Bachelorstudiengang: PA 2. Sem., PFA 3. Sem., DGKP Sekundarstufe 2 - 4. Sem.; alle
plus Studienberechtigungsprifung). Insbesondere vonseiten der Pflegefachassistenz (PFA)
besteht diesbeziglich groBes Interesse, wie eine Informationsveranstaltung im Mai 2023
gezeigt hat.
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Interprofessionelles Lernen und Lernen hingegen ist fixer Bestandteil des Curriculums im 5.
Semester. In einem 3-tagigen Workshop im GroBgruppenformat - in den auch die disloziert
Studierenden am Hauptstandort integriert sein werden - sollen einander die unterschiedlichen
Gesundheitsberufe (Studierende: GuK, Hebammen, Physiotherapie, Didtologie, Soziale Arbeit,
Medizin) mit ihren Berufsbildern, Kompetenzen (Befugnissen), ihrem Wissen und Kdnnen
kennenlernen sowie die interprofessionelle Zusammenarbeit anhand von Fallbeispielen erfahren
und trainieren (Lehrformat "PROMISE"). Vonseiten der Gutachter*innen wurde hierzu die Frage
aufgeworfen, ob ein einmaliger Workshop reicht, diesen wichtigen Aspekt der
Gesundheitsversorgung als Lernergebnis nachhaltig zu sichern. Die Akteur*innen verwiesen im
VOB in diesem Zusammenhang explizit auf ihr Konzept zum interprofessionellen Lernen,
welches weitere interprofessionelle Lernmdglichkeiten vorsehe. Das Konzept zum
interprofessionellen Lernen wurde den Gutachter*innen als Nachreichung 02 Ubermittelt. Im
Zentrum des Konzepts steht eine Fallgesteuerte Didaktik, was die Gutachter*innen Uberaus
positiv bewerten.

Neben der Teilnahme an internationalen LV und Praktika (Konzept Internationalitat,
Nachreichung 03) sollen zusatzliche Leuchtturmprojekte wie ein Campus fir die Aus- und
Weiterbildung sowie Spezialisierungen und ein "SimulationsCampusMostviertel" den
dislozierten Standort Mauer flr zuklnftig Studierenden attraktiv machen. Weitere Konzepte
liegen dazu noch nicht vor, es sollen aber Orte des Lehrens und Lernens sein, wo Synergien
genutzt, Kooperationen gepflegt und der Theorie-Praxis-Transfer geférdert wird. Beim VOB
wurde erlautert, dass ausschlaggebend fiir die Wahl des dislozierten Standortes derzeit eher
das Einzugsgebiet bzw. die Regionalitat und damit kurze Wege seien, sowohl fir die
Studierenden als auch flir die Lehrenden (insb. nebenberuflich Lehrende). Die beim VOB
anwesenden Studierenden, die derzeit am Hauptstandort studieren, hoben das "FH-Leben" in
St. Pdlten hervor und bescheinigten ihrer Fachhochschule eine gute Hochschulkultur. Aus Sicht
der Gutachter*innen sollte diese Hochschulkultur nun auch am neuen Standort entstehen, um
Studieninteressierte nach Mauer zu ziehen. Trotz guter struktureller Voraussetzungen
(bestehender Bildungscampus) liegt also die Herausforderung darin, ein hochschulisches
Campusleben zu gestalten, in dem Studierende ein akademisches Selbstverstandnis entwickeln.
Eine Standortattraktivitdt kann u. a. aus Bewerber*innenzahlen abgeleitet werden. Aus Sicht
der Gutachter*innen werden dem Land Niederdsterreich und der FH St. Pélten daher weitere
studierendenbezogene Anreizsysteme fir den BCM empfohlen, um den neuen Standort flr
Studierende zu attraktiveren. Die Gutachter*innen empfehlen dariber hinaus, dass die
Entwicklung der Bewerber*innenzahlen monitiert werden, um die MaBnhahmen der
Attraktivitatssteigerung entsprechend zu bewerten und bei Bedarf anzupassen.

Ein Beispiel fir gute Praxis sind die Organisationseinheiten zu den Praktika, die von den
Planer*innen angeboten werden. So scheint hierflir ein Konzept hinterlegt zu sein, auf das die
Gutachter*innen erst im VOB stieBen und welches sie gerne hervorheben mdéchten. Das Konzept
regelt eine umfassende Planung und Vorbereitung der Studierenden auf die Berufspraktika, was
sich im Gesprach mit den Studierenden verifizieren lasst. Das Vorgehen wird von den
Studierenden besonders hervorgehoben. Die Nachreichung 04 belegt die didaktisch gut
durchdachte Planung seitens der FH. Hier sehen die Gutachter*innen ein Beispiel, wie didaktisch
gute Planung der Berufspraktika gelingen kann.

Zum Thema Forschung und Praxistransfer gibt es erst eine kurze, aber konstruktive Kooperation
und die diesbeziglichen Planungen sind am Laufen. Thematische Gemeinsamkeiten von
Hauptstandort und BCM zeigen sich insbesondere in der Weiter-Entwicklung und Beforschung
valider Pflegediagnostik (inkl. pflegediagnostischem Denken) sowie kritischem Denken und
Diskursfahigkeit an sich. Die Gutachter*innen orteten im VOB diesbeziglich viel
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Kooperationspotenzial und gute Chancen, sogar flr eine kurzfristige Umsetzung (u. a.
Entwicklung von VR-Szenarien, Bachelorarbeiten, Evaluationsstudie Herbst 2023).

3. Es zeigte sich im VOB, dass der neue Standort in das QM und damit in die Prozesse der FH-
St. Polten aufgenommen wird. Im VOB konnte exploriert werden, dass den Akteur*innen die
damit verbundenen Schwierigkeiten bewusst sind. Es zeigte sich aber auch, dass der neue
Standort Mauer in ein etabliertes QM-System integriert wird und die Beteiligten am dislozierten
Standort bereits gut in die Prozesse und Ablaufe eingebunden sind. Im VOB zeigt sich zudem,
dass die Studiengangleitung ihrer steuernden Funktion sehr gut nachkommt, die Dinge gut im
Blick hat und bereits spezifische Evaluationskriterien zum dislozierten Standort (prospektiv) in
das QM-System aufgenommen werden.

4. Fur die administrative Unterstitzung des Studiengangs wurde eine Stelle in Mauer
geschaffen, welche als Ansprechperson flir Studierende dient. Diese Person soll die
Studierenden auch IT-Support bieten. Daflir wurde die Person auf die Top20 IT-
Supportanfragen geschult.

Den Studierenden des dislozierten Studienganges bietet die FH St. Pélten eine psychosoziale
Beratung an, welche bei personlichen und studienrelevanten Problemen aufgesucht werden
kann. Beim Konzept Peers4You kénnen sich die Studierende an eine interdisziplinare Gruppe
von Studierenden, den sogenannten Peers wenden und Uber Probleme reden. Die Studierende
des dislozierten Studienganges werden regelmaBig auf diese Betreuungsangebote am
Hauptstandort aufmerksam gemacht.

Es ist geplant, dass es flr den dislozierten Studiengang eine Jahrgangsvertretung geben wird.
Der Kontakt zu den Jahrgangsvertretenden lauft derzeit persénlich und Uber WhatsApp-
Gruppen. Derzeit gibt es keine fixen Sprechstunden, doch kann man sich individuell
Beratungstermine ausmachen.

Das Kriterium wird von den Gutachter*innen als erflllt bewertet.

(2) Falls die Fachhochschule mit einer anderen Einrichtung in der Durchflihrung des
Studiengangs kooperiert, liegt dem Antrag ein Vertrag bei, der die Kooperation klar und
nachvollziehbar regelt.

Flnfzig Prozent der fachhochschulischen Gesundheits- und Krankenpflegeausbildung sind -
festgelegt durch eine EU-Richtlinie - der praktischen Ausbildung zu widmen, die in
unmittelbarem Kontakt mit den Zielgruppen der Pflege sowie in Pflegeteams stattzufinden hat
und flr die Kooperationsvereinbarungen mit den jeweiligen Gesundheits- und
Pflegeeinrichtungen bendtigt werden. Nachdem die Dislozierung dieses Studienganges ohne
Aufstockung der Studienplatze einhergeht, sind auch keine zusatzlichen Praktikumsplatze nétig
und es bedarf keiner weiteren Kooperationsvereinbarungen. Die bestehenden Kooperationen
(inkl. Vertrage/Vereinbarungen) waren bereits Teil der Erstakkreditierung.

Vor dem Hintergrund immer knapper werdender Ressourcen wird neben der Frage der
Finanzierung der praktischen Ausbildung - fiir die es im System keine Kostentransparenz gibt -
auch die Frage der Weisungsbefugnis des Qualifikationsanbieters (FH St. Pdlten) zur Sicherung
der Qualitat der praktischen Ausbildung in den Einrichtungen aufgeworfen. Es wurde im VOB
herausgearbeitet, dass die FH St. Pdlten definitiv keine Weisungsbefugnis fir die Umsetzung
der curricular gefassten praktischen Ausbildung besitzt. Sie ist vielmehr auf das
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"Beziehungskapital" zu den daflir zustandigen Personen in den Einrichtungen und indirekte
Steuerungsmechanismen wie z. B. erforderlichenfalls den Abzug von Studierenden angewiesen.
Durch den bestehenden Studiengang sind aber bereits tragfahige Informations- und
Kommunikationsstrukturen vonseiten der FH St. Pdlten mit den ausbildenden Einrichtungen
aufgebaut und das Landesklinikum Mauer war schon fir den Hauptstandort praktische
Ausbildungsstelle. Es wurde im VOB auch berichtet, dass die Personalknappheit in den
Einrichtungen der praktischen Ausbildung - entgegen aller Erwartungen - dazu fihrt, dass
eigens Konzepte fir die Praxisanleitung entwickelt werden und die Anleitung einen héheren
Stellenwert im System bekommen hat, als Anreiz fir eine spatere Berufstdtigkeit der
Studierenden in der Einrichtung. Eine landesweit verfligbare Datenbank und damit Evidenz an
Praktikumsstellen wird auch fir den dislozierten Studiengang als Grundlage fir die Planung der
praktischen Ausbildung zur Verfligung stehen. In diesem Kontext ist positiv hervorzuheben,
dass flr Vertreter*innen der FH St. Polten nicht Mitarbeiter*innenliicken, sondern
Kompetenzliicken der Studierenden ausschlaggebend flir die Praktikumseinteilung bzw.
Zuteilung von Studierenden ist, wie im VOB dargelegt wurde.

Das z. T. der praktischen Ausbildung zugeordnete Fertigkeitentraining (inkl. Theorie-Praxis-
Transfer) in den Health Labs (3. Lernort) wird in Zusammenarbeit von Theorie und Praxis
umgesetzt (50% theoretisch Lehrende, 50 % Praktiker*innen), wobei der diesbeziigliche
didaktische und organisatorische "Lead" bei der FH liegt und der Kostentrager auch die FH ist.
Im Rahmen des VOB konnten aber leider nur die dafiir vorgesehen, halbfertigen Raumlichkeiten
besichtigt werden. Die Vertreter*innen von FH St. Pdlten und BCM konnten aber glaubhaft
vermitteln, dass diese Health Labs bis zum Start des Studienganges fertig sein werden und es
wurde per Beleg versichert, dass die Ausstattung analog der des Hauptstandortes sein wird
(siehe Nachreichung 05 und auch dazu Kapitel "Infrastruktur").

Die Gutachter*innengruppe sieht die flir die praktische Ausbildung nétigen Kooperationen (inkl.
nachvollziehbarer Regelung) bereits durch die Erstakkreditierung gewahrleistet. Dariber hinaus
wird die diesbezlglich gelebte Praxis - zur Sicherung der praktischen Lernergebnisse - unter
den gegebenen Rahmenbedingungen fiir geeignet eingestuft.

Dem Antrag lag urspriinglich ein Entwurf des Mietvertrags zwischen der NO
Landesgesundheitsagentur als Vermieter und der FH St. Pélten als Mieter bei. Im Rahmen der
Nachreichung 06 wurde der gliltige und von allen Parteien unterschriebene Mietvertrag, nebst
Verfligungsberechtigung flir die Raumlichkeiten, nachgereicht. Grundsatzlich ist im Vertrag
unter 4.1. geregelt, dass das Mietverhaltnis auf unbegrenzte Zeit abgeschlossen ist. Siehe dazu
auch die Ausfihrungen unter Kapitel "Infrastruktur".

Das Kriterium wird von den Gutachter*innen als erflllt bewertet.
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4  Zusammenfassung und abschlieBende Bewertung

Fir die Begutachtung der Anderung im akkreditierten FH-Bachelorstudiengang "Gesundheits-
und Krankenpflege, der FH St. Pélten GmbH, durchgeflhrt in Mauer, aufgrund eines weiteren
Kooperationspartners wurde ein eingeschrankter Priifauftrag mit Fokus auf die Prifkriterien
§ 17 Abs. 5 und 6 (Finanzierung und Infrastruktur) sowie § 19 Abs. 1 - 2 (Kriterien flir die
Akkreditierung von Studiengangen fir einen anderen Ort als den Ort der institutionellen
Akkreditierung der Fachhochschule) FH AkkVO 2021 erteilt. Die Gutachter*innen fassen die
Ergebnisse der Begutachtung im Folgenden zusammen und kommen zu folgender
abschlieBender Bewertung:

§ 17 Abs. 5 FH-AkkVO 2021: Finanzierung

[...] Aus Sicht der Gutachter*innen ist die Finanzierung aber geregelt.

§ 17 Abs. 6 FH-AkkVO 2021: Infrastruktur

Die Infrastruktur konnte Uber Antrag, Antwortkatalog und Vor-Ort-Besuch als gegeben geklart
werden. Als Besonderheit sehen die Gutachter*innen, dass am Bildungscampus Mostviertel
architektonisch auf Begegnungsflachen im Freien geachtet wurde. Die Gebdude sind von viel
Freiflache umgeben und der Campus wirkt daher sehr einladend. Die frei stehenden historischen
Gebaude sind ansprechend renoviert - der Charakter der Gebaude ist erhalten geblieben. Die
Vorlesungsraume sind angemessen eingerichtet und fir die geplante Studiengruppe geeignet.
Bibliothek, Lernzonen und Rickzugsraume flr die Studierenden sind vorhanden. Auch das in
Arbeit befindliche "Health-Lab" flir den Fertigkeitenunterricht am sogenannten 3. Lernort wird
mit den Mdglichkeiten am Standort St. Pélten vergleichbar sein. Die Nachreichung 05
(Beschaffungsliste) belegt den Gutachter*innen, dass die Arbeiten zum "Health-Lab"
abgeschlossen werden und den Studierenden im Herbst 2023 zur Verfligung stehen kénnen.
Die Gutachter*innen empfehlen, dass der Bestand an pflegewissenschaftlicher Literatur am
Standort Mauer fortlaufend aktualisiert wird, um den Studierenden vor Ort auch die wichtigste
Literatur zuganglich zu machen. Der Zugang zu den Datenbanken Uber die FH St. Pélten ist als
gegeben zu sehen. Die IT-Abteilungen beider Organisationen (FH und Krankenanstalten) sind
auf die Schnittstellen und die Prozesse vorbereitet. Die notwendigen Vertrage fur die
Raumlichkeiten liegen vor. Im VOB gewannen die Gutachter*innen zudem den Eindruck, dass
alle Beteiligten die Standorterweiterung wollen und diesbeziiglich sehr konstruktiv in die
Zusammenarbeit gehen.

§ 19 Abs. 1 - 2 FH-AkkVO 2021: Studiengange flr einen anderen Ort als den Ort der
institutionellen Akkreditierung der Fachhochschule

Die Gutachter*innen konnten zu der Uberzeugung kommen, dass die Durchfilhrung des
Studiengangs in gleicher Qualitat und unter vergleichbaren Studienbedingungen erfolgt, wie fur
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den Studiengang am Standort St. Pdlten. Zudem sind Lehre und Personal so geregelt, dass es
zu keinem Ressourcenabzug in St. Polten kommen wird.

Ein groBer Benefit wird darin gesehen, dass durch die Integration des Studienganges am BCM
in  Mauer die einzigartige Mdglichkeit geschaffen wird, eine absolut durchlassige
Bildungskarriere in der Pflege an einem Ort anbieten zu kdénnen. (Fast) alle
Qualifikationsniveaus in der Pflege kbnnen am Campus erreicht werden. Hierdurch sehen die
Gutachter*innen ein Beispiel guter Praxis, wie Lebenslanges Lernen in der Pflege ermdéglicht
werden kann. Die Gutachter*innen empfehlen, die Chance (auch betriebswirtschaftlich) zu
nutzen und die entsprechenden Konzepte weiter zu entwickeln und zu evaluieren.

Ein Beispiel flir gute Praxis sind zudem die Organisationseinheiten zu den Praktika, die von den
Planer*innen und den Lehrenden der FH St. Pdlten initiiert sind. Hiervon werden auch die
Studierenden in Mauer profitieren. Fir die Planung und Vorbereitung der Studierenden wurde
ein Konzept entwickelt, das die Gutachter*innen gerne hervorheben moéchten. Das Konzept
stellt fur Praxiseinrichtungen und Studierende Verbindlichkeiten her und bereitet die
Studierenden auf ihre Praxiseinsatze vor.

Insgesamt ist festzustellen, dass der neue Standort in das QM und damit in die Prozesse der
FH-St. Polten aufgenommen wird. Im VOB konnte exploriert werden, dass den Akteur*innen
die damit verbundenen Schwierigkeiten bewusst sind. Es zeigt sich aber auch, dass der neue
Standort Mauer in ein etabliertes QM-System integriert wird und die Beteiligten am dislozierten
Standort bereits gut in die Prozesse und Ablaufe eingebunden sind.

Die Gutachter*innengruppe sieht die flir die praktische Ausbildung nétigen Kooperationen (inkl.
nachvollziehbarer Regelung) gewahrleistet. Darliber hinaus wird die diesbeziiglich gelebte
Praxis - zur Sicherung der praktischen Lernergebnisse - unter den gegebenen
Rahmenbedingungen fiir geeignet eingestuft.

Die Gutachter*innen empfehlen dem Board der AQ Austria eine Akkreditierung des FH-
Bachelorstudiengangs "Gesundheits- und Krankenpflege" der Fachhochschule St. Pélten GmbH,
durchgefihrt in Mauer.

5 Eingesehene Dokumente

Antrag auf Anderung der Akkreditierung des FH-Bachelorstudiengangs "Gesundheits-
und Krankenpflege", der Fachhochschule St. Pélten GmbH, durchgefiihrt in Mauer, vom
17.03.2023, in der Version vom 03.05.2023

Nachreichungen vor dem Vor-Ort-Besuch vom 26.06.2023, 28.06.2023
Nachreichungen nach dem Vor-Ort-Besuch vom 07.07.2023, 31.07.2023
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ST. POLTEN UNIVERSITY
OF APPLIED SCIENCES

Ithiii

st.polten

Stellungnahme zum Gutachten im Verfahren zur Anderung der
Akkreditierung des FH-Bachelorstudiengangs ,,Gesundheits- und
Krankenpflege“ der Fachhochschule St. Polten GmbH

Gem. §7 der FH-Akkreditierungsverordnung 2021

Sehr geehrter Herr Prasident Prof. Bieger,
sehr geehrte Mitglieder des Boards,
sehr geehrte Damen und Herren,

wir bedanken uns fiir die Ubermittlung des ausfihrlichen Berichts der Gutacher*innen und freuen uns
Uber die durchwegs positive Bewertung des Akkreditierungsantrags betreffend die Akkreditierung des
dislozierten Standortes am Bildungscampus Mauer.

Zu den aus unserer Sicht wesentlichsten Empfehlungen der Gutachter*innen nehmen wir wie folgt
Stellung:

e |m Gutachten wird angemerkt, dass vor dem Hintergrund immer knapper werdender Ressourcen
im Gesundheits- und Pflegesystem die Kostentransparenz mittels expliziter Finanzierung
sichergestellt bzw. eingefordert werden muss fir die Gewahrleistung der qualitativ hochwertigen
praktischen Ausbildung. Die Empfehlung der Gutachter*innengruppe (Seite 7/17) lautet, mit dem
Fordergeber im Gesprach zu bleiben und die preislichen/finanziellen Entwicklungen fortlaufend zu
reflektieren.

Diese Empfehlung der Gutachter*innen nehmen wir gerne auf:

Die Fachhochschule St. Pélten legt allergrof3ten Wert auf die qualitativ hochwertige theoretische
und praktische Ausbildung in allen Studienprogrammen, daher beobachten, auch im Fall des
vorliegenden Studiengangs, Expert*innen der Hochschule und der Fachdisziplin im Speziellen
die Entwicklungen im Gesundheits- und Pflegesystem sehr aufmerksam und analysieren die fiir
die Ausbildung relevanten Prozesse und deren Zusammenhang mit finanziellen Aspekten.
Insbesondere im Zuge der jahrlichen Budgetgesprache mit dem Férdergeber werden diese
Punkte durch die FH St. Pélten eingebracht und zentral behandelt.

Uber diese Gesprache hinaus gibt es mit den Verantwortlichen der praktischen Ausbildung in
NO und den FH-Studiengangen Gesundheits- und Krankenpflege in NO quartalsweise
Abstimmungen, um hier eine Vernetzung der akademischen Ausbildungen im Sinne der
Qualitatssicherung und Entwicklung der praktischen Ausbildung zu nitzen.
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Datenbankzugriffe (z.B.. Science Direct, Physio Meets Science, CINAHL, Cochrane Library,
EBSCO Clinical Collection, Human Kinetics Library, Nursing Reference Center, Thieme E-
Journals). Diese Datenbanken kdénnen via Proxy Zugriff sowohl von den Studierenden des
Hauptstandortes, als auch von den Studierenden des BCM genutzt werden.

AbschlieRend méchten wir uns bei den Gutachter*innen fur das Gutachten, die wertvollen Hinweise
und die konstruktiven und wertschatzenden Gesprache im Zuge des Vor-Ort-Besuches bedanken.
Unser Dank gilt auch der AQ Austria fir die kompetente Verfahrensbegleitung.

Mit freundlichen GrilRen

St. Pélten, am 18. August 2023
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