
Jetzt  
bewerben!

Mehr Benefits

3100 St. Pölten - Campus-Platz 1

30–40h ab sofort

Weiterbildung  
& Entwicklung  

Mehr  
Freizeit

Remote  
Work

Flexible  
Arbeitszeiten 

Gesundheits
förderung

Internationaler 
Austausch

Kinder
betreuung

Institutsleiter*in  
Creative\Media/
Technologies (ICMT) 
w/m/d

Wir suchen eine*n:

Ihre Aufgaben:

• Sie verantworten die Leitung des Instituts für Creative\
Media/Technologies (ICMT) mit ca. 50 Personen

• Sie übernehmen zentrale operative Leitungsagenden 
(inkl. Budget- und Personalverantwortung), die strategi-
sche Ausrichtung, sowie die Positionierung und Weiter-
entwicklung des ICMT

• Sie koordinieren die Forschungsgruppen des ICMT und 
übernehmen die Leitung interdisziplinärer Zentren/Hubs

• Sie stimulieren und initiieren FEI-Aktivitäten und akqui-
rieren eigenständig Drittmittel

• Sie forschen und lehren eigenständig im Bereich der 
Medien und Digitalen Technologien

• Sie fördern die Verzahnung von Forschung, Wissens-
transfer und Lehre

• Sie vernetzen sich mit relevanten Partner*innen im re-
gionalen, nationalen und internationalen Kontext

Ihr Angebot an uns:

• Abgeschlossenes technisches Doktoratsstudium/PhD 
erforderlich bzw. Habilitation von Vorteil

• Eigene Forschungs- und Publikationstätigkeit in rele-
vanten Forschungsfeldern des ICMT

• Umfangreiche Erfahrung in der Akquise von Drittmitteln 
(nationale/internationale Forschungsförderung und Auf-
tragsforschung)

• Hohe Expertise und gute Vernetzung im Bereich Digi-
tale Technologien und Medien (Medienproduktion, Me-
dienmanagement, Medieninformatik) auf nationaler und 
europäischer Ebene

• Gute Kenntnisse aktueller Konzepte für Hochschullehre 
und Wissenstransfer (Lehrerfahrung wünschenswert)

• Erfahrung im Management von interdisziplinären For-
schungsteams (vorzugsweise aus dem Hochschulbe-
reich)

• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (für 
internationale Bewerber*innen: mindestens Grund-
kenntnisse der deutschen Sprache und Bereitschaft 
dazuzulernen)

Unser Angebot an Sie:

• Langfristige Anstellung in einer modernen, flexiblen Arbeitswelt am Campus St. Pölten mit vielfältigen Arbeitsmög-
lichkeiten (z.B. Remote Work, Creative Spaces uvm) sowie zahlreichen Benefits und Entwicklungsmöglichkeiten

• Raum für Gestaltung des Ausbaus und der Weiterentwicklung des Instituts

• Mehr Freizeit für Mitarbeiter*innen: zusätzliche Sonderurlaubstage von 24.12. bis 31.12. sowie am Karfreitag

• Unbefristeter Vertrag in einem innovativen, aufgeschlossenen und international ausgerichteten Umfeld

• Ein Bruttojahresgehalt, das Ihre Qualifikation berücksichtigt: mind. € 84.000,– auf Vollzeitbasis (40 Wochenstun-
den, All-in)

Für die Fachhochschule St. Pölten ist die Vielfalt und Diversität ihrer Mitarbeiter*innen der 
Schlüssel zu Innovation, Erfolg und Weiterentwicklung. Bewerbungen qualifizierter Frauen 
und tin* Personen sowie von Menschen mit Behinderungen sind besonders willkommen 
und werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit Migrations-
hintergrund sind ausdrücklich erwünscht. Wir freuen uns über Ihre Bewerbung!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihr Recruiting-Team  
der FH St. Pölten

recruiting@fhstp.ac.at  

Bewerbungen bitte ausschließlich über 
unsere Website 

Jetzt  
bewerben!

Department Medien und Digitale Technologien

Mit mehr als 4.000 Studierenden ist die Fachhoch-
schule St. Pölten ein wesentlicher Player in der heimi-
schen Hochschullandschaft und eine der wichtigsten 
Arbeitgeberinnen in der Region.

Wir bieten unseren Mitarbeiter*innen viel fältige  
Gestaltungsmöglichkeiten, team orientierte  
Zusammenarbeit sowie Raum für individuelle  
Weiterentwicklung und persönliches Wachstum.  
Profitieren Sie außerdem von unserem europäischen 
Netzwerk im Rahmen der Hochschulallianz E³UDRES²! 
Unsere Fachhochschule wächst stetig. 

https://www.fhstp.ac.at/de/offene-stellen-karriere/institutsleiter-in-creative-media-technologies_07_2025-305363
https://www.fhstp.ac.at/de/onepager/karriere
https://www.fhstp.ac.at/de/offene-stellen-karriere/institutsleiter-in-creative-media-technologies_07_2025-305363

